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Bat transpersonai
Eiropas Savieniba

Kopsavilkums

Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartas 1.,

2..Un 3. panta ir garantétas tiesibas uz cilvéka
cienu, dzivibu un personas neaizskaramibu.
Hartas 6., 7., un 8. panta ir garantétas tiesibas
uz brivibu un drosibu, privatas un gimenes
dzives neaizskaramibu, k3 ari personas datu
aizsardzibu. Hartas 14. panta ir atzitas tiesibas uz
izglitibu, bet 20. panta - tiesibas uz vienlidzibu
likuma prieksa. Tapat 21. panta ir aizliegta
diskriminacija, tostarp diskriminacija dzimuma
dél, bet 35. panta ir atzitas tiesibas uz veselibas
aizsardzibu, 45. panta - uz parvietosanas un
uzturésandas brivibu un 47. panta - uz efektivu
tiesibu aizsardzibu un taisnigu tiesu.

VirieSu vai sievieSu dzimums, ko mums oficiali
pieskir, kad piedzimstam, ir pamatots uz masu
fiziskajam Tpasibam. Tomer tas var nebdt atbilstoss
madsu dzimuma identitatei - t. i., tam, ko més
domajam un jotam attieciba uz savu dzimumu.
Ta ka arvien vairak transpersonu atklati atsakas
identificét sevi ka virieti vai sievieti, k|ast skaidrs,
ka dzimuma izjGtu nevar iespiest $aurajos ramjos
“sieviete” un “virietis”. Lesbiesu, geju, biseksualu
un transpersonu (LGBT) Eiropas Savienibas méroga
aptaujas rezultati uzsver nepiecie$amibu iziet arpus
Siem ramjiem gan visparigas sabiedribas diskusijas
par dzimumu, gan apsverot konkrétus juridiskos un
politiskos pasakumus.

To padara iespéjamu Eiropas Savienibas Pamattiesibu
agentdras (FRA) veiktas LGBT aptaujas datu bagatiba
un salidzinamiba, izgaismojot transpersonu ikdienas
dzivi Eiropas Savieniba un tas dalibvalstis.

VIENLIDZIBA

“Ka transpersona es uzskatu, ka politikas veidotajiem un
veselibas aizsardzibas pakalpojumu sniedzéjiem ir svarigi

saprast, ka dzimumu spektrs ir plasaks par tikai divam
galéjibam vien. Starp tam var bat jebkas, un cilvéks var

dzivot piepilditu dzivi, nebddams neviena spektra gala, t. i,
nebadams pilniba virietis vai sieviete. Mums ir nepieciesama
lieldka sapratne, bet vél svarigak - vairdk resursu un juridiska

atbalsta, lai savas dzives dzivotu vienlidzigi ar citiem

cilvékiem.” (Sieviete transpersona, 28 gadi, Niderlande)

Pilnais zinojums “B0t transpersonai Eiropas
Savieniba” un $is kopsavilkums ir sagatavots, izman-
tojot aptauja iegtos pieradijumus, lai analizétu
dzives realitati, kada ta ir 6579 respondentiem, kuri
sevi atzinusi par “transpersonam”; Sis apzZiméjums
ir kopéjs termins, kas ietver visus tos cilvékus, kuri
sevi identificé ar citu dzimumu un/vai savu dzimuma
identitati izsaka atskirigi no ta dzimuma, kas tiem
pieskirts piedzimstot. Terminu “transpersonas” plasi
izmanto Eiropa un pasaulé, tapéc tas ir izraudzits, lai
nesajauktu ar vienu no vairakam iespéjamajam citam
identitates grupam (“transdzimuma personas”),
kuras respondentiem bija iespéjams noradit. Lai
gan rezultatus nevar uzskatit par reprezentativiem
visam transpersonam Eiropas Savienib3, tie veido
[idz Sim lielako 3ada veida empirisko pieradijumu
krajumu transpersonu pieredzes atklasanai dazadas
dzives jomas.

Galvenie secinajumi

Rezultati atklaj, ka transpersonas biezi saskaras
ar pamattiesibu parkapumiem: diskriminaciju,
vardarbibu un uzmaksanos, pie kam daudz lielaka
méra neka citi aptaujas respondenti - lesbietes, geji
vai biseksuali. Sada pieredze rada pastavigu bailu
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sajltu, tapéc dazas transpersonas izvairas no dazam
vietam un slépj vai maské savu patieso dzimuma
identitati, kas vél vairak ierobezo $o personu tiesibas.

Problémas, ar kadam saskaras transpersonas, brivi
pauzZot dzimumu, ko tas izjut ka savu, pastiprina
sabiedribas informétibas trakums par transpersonu
identitatém un dzives realitati. Tas rada bailu un
nezinas, neiecietibas, diskriminacijas un pat naida
motivétas vardarbibas apburto loku.

Transpersonas no valstim, kur ir ripigi izstradati un
ieviesti ricibas plani, pozitivi pasakumi un lidztiesibas
politikas, norada, ka ir atklatakas attieciba savu dzi-
muma identitati. Pétljuma rezultati apstiprina, ka
tiesiskais reguléjums un politikas instrumenti ir
svarigi. Tie palidz aizsargat un veicinat pamattiesibas
un attistit socialas normas un uzskatus, uzlabojot
cilvéku dzives.

RESPONDENTI TRANSPERSONAS EIROPAS . ]
SAVIENIBAS MEROGA LGBT PETIJUMA

Nemot véra transpersonu daudzveidibu, 3aja
analizé ir pétitas identitates apaksgrupas, zinot,
ka pamattiesibu parkapumi, kas tas ietekmé,
var but |oti atskirigi. Lai gan agrakais pétjjums
transpersonu pétijumu joma apraksta atskiribas
transpersonas sievietes, transpersonas viriesa un
citu transpersonu dzivés, &1 ir pirma reize, kad
Eiropas savienibas méroga pétjjums dod iespéju
salidzinat dazadas apaksgrupas. ES LGBT parauga
apaksgrupas ir pietiekams skaits respondentu, lai
tas varétu precizi salidzinat (1. attéls).

Sis grupas - transpersonas sievietes, transperso-
nas viriesi, sievietes transvestiti, viriesi transvestiti,
transdzimuma personas, konkrétam dzimumam
nepiesaistitas personas un queer/citas personas -
atbilst terminiem, ko izvéléjusies pasi respon-
denti, t. i., “transpersonas”. Transpersonu pieredzi
ietekmé ar1 vinu izglitiba un sociali ekonomiskais
statuss, ka ari citas pasibas, kas attieciga gadijuma
nemtas véra analizé.

Aptaujato transpersonu
raksturojums

Respondenti transpersonas:

- vidéji ir jauni, no 10 respondentiem septini
ir vecuma no 18 lidz 39 gadiem (vidéjais
vecums: 34 gadi);

- atbilst dazadam apaksgrupam (identitates
grupam), kur ir divreiz vairak transpersonu

FRA atzinums

Eiropas Savienibas ricibas un valstu reakcijas
pastiprinasana

Pamatojoties uz aptauja iegdtajiem pieradijumiem,
pieredzes un daudzsolosam praksém dazas
dalibvalstis, Eiropas Savieniba un tas dalibvalstis
tiek rosinatas risindt transpersonu jautdjumus.
Dalibvalstim  cilvéktiesibu  un  diskriminacijas

apkarosanas politik3s, ricibas planos un informétibas
palielinasanas kampands par aizsargajamam jo

Ipasi ir jauzskata dzimuma identitate un dzimuma
izpausme.

T4 ka Saja aptauja ir konstatéts, ka diskriminacija un
vardarbiba bieZi var notikt personai neatbilstosas
dzimuma izpausmes déJ, ir jauzlabo Eiropas
Savienibas sieviesu un viriesu lidztiesibas stratédgija,
lai ieklautu darbibas ar mérki apkarot ar dzimumu
saistitus stereotipus un diskriminaciju dzimuma
identitates, dzimuma izpausmes un transfobijas dé..

1. attéls. Identitates grupas transpersonu
parauga (%)
17 B Transpersona sieviete
B Transpersona virietis
39 B Sieviete transvestits

Jautajumi: aprékinatais mainigais lielums no atbildém uz

Piezime:

Baze:
Avots:

M Virietis transvestits

B Transdzimuma persona
Konkrétam dzimuma
nepiesaistita persona

16 Queer/cita

turpmak noraditajiem aptaujas jautjumiem.

A2. Kads dzimums jums tika oficiali noradits
piedzimstot? Sieviete/Virietis.

A3. Vai jus esat/bijat transpersona? “Ja".

A3.1. Izvélieties vienu atbildi, kas visvairak atbilst
jums. 1 Transdzimuma persona 2 Transseksuala
persona 3 Sieviete ar transseksualu pagatni

4 Virietis ar transseksualu pagatni 5 Konkrétam
dzimumam nepiesaistita persona 6 Transvestits
7 Queer 8 (ita, ladzu, ierakstiet Seit:...
respondenti kategorijas “transdzimuma persona”
un “transseksuala persona” tika pargrupéti ka
transpersonas virieSi un transpersonas sievietes -
plasaku informaciju sk. galvena zipojuma

2. pielikuma.

respondenti transpersonas ES LGBT aptauja.

FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

sievieSu neka virieSu un gandriz tikpat daudz sieviesu ka viriesu transvestitu;



- vienlidz biezi ir labi izglitoti un mazizglitoti;

- biezak neka paréjie iedzivotaji iek|aujas zemako ienakumu kvartilé;

- savu seksualo orientaciju apraksta ka biseksualu vai homoseksualu vai izmanto citus terminus;
- bieZiir bez pastavigam attiecibam, viena treSdala dzivo vienas personas majsaimniecibg;

- biezak dzivo pilsétas vidé.

Transpersonu paraugs ir Joti daudzveidigs, atskiras péc izvélétajam apaksidentitatém vai apaksgrupam,
pasreizéjas izjatas, ka ir virietis, sieviete vai kas cits (péc dzimuma piederibas), péc dzimuma izpausmes
un veidiem, kados respondenti ir méginajusi dzivot atbilstosi savai dzimuma identitatei (atklatums/sociala
un/vai mediciniska dzimuma maina).

Puse no respondentiem transpersonam ir labi izglitoti (koledzas, universitates vai augstaka [imena izglitiba,
53 %). Puse no respondentiem transpersonam (51 %) norada, ka strada algotu darbu, kas ietver tos, kuri
atrodas Tslaiciga atvalingjuma. Viens no Cetriem respondentiem ir students (24 %), un 13 % ir bezdarbnieki.
Nelieli parauga segmenti strada neapmaksatu vai brivpratigu darbu, ir pensija vai citu iemeslu dé| nestrada.

Kopéja LGBT parauga ienakumu sadalijums atbilst tam, kads ir paréjiem iedzivotajiem, katrai kategorijai
atbilst aptuveni ceturta daja respondentu. Tomér respondenti transpersonas vairak neka citas LGB grupas
zino par majsaimniecibas ienakumiem apakséja kvartilé, bet mazak zino par ienakumiem augséja kvartilé.

Aptuveni puse respondentu visas transpersonu grupas norada, ka aptaujas laika viniem nebija pastavigu
attiecibu (48 %), un lielaka daja noradija, ka vinu gimenes stavoklis ir “neprecéjies” (75 %). Viens no
septiniem respondentiem ir precéjies vai dzivo registrétas attiecibas (15 %).

socialas aptaujas (European Social Survey (ESS)),
plasaku informaciju, l0dzu, sk. galvena zinojuma
2. pielikuma.

Diskrimi nacija 2. attéls. Respondenti, kuri pédéjo 12 ménesu
laika ir izjutusi diskriminaciju vai
“Es vélétos, lai mans aréji redzamais dzimums nebdtu uzmaksanos, jo tika uztverti ka trans-
svarigs. Es varétu darit savus ikdienas darbus un pret personas, péc identitates grupas (%)
mani izturétos taisnigi neatkarigi no ta, ka es izpauZos. Es 100 -
tikai vélos, lai man Jauj bat man pasam, neuztraucoties i
par citiem.” (Transpersona, 42 gadi, Apvienota Karaliste) 20
80 T
Visu cilvéku lidztiesiga un pilniga sociala Iidzdaliba 70 - 69 p 63
bez diskriminacijas ir priek$noteikums iek|aujosai un 60 4 52 ! 56
vienotai sabiedribai, kas izmanto savu cilvéku kapitalu 51
un garanté visu savu locek|u labklajibu. Saja sakara 50 1 42
ES LGBT aptaujas rezultati ir uztraucosi. Tie liecina, ka 40 35
transpersonu lidztiesiba joprojam ir griti sasniedzams 30 -
mérkis, kura Tstenosanai nepieciesama apnémiga
riciba Eiropas Savienibas un dalibvalstu limeni. 20 A
10 A
lepriekseja gada pirms aptaujas vairak neka puse 0 4
visu rgspond_e_ntu transpersonu (54 _%), salldzm_ot_ ,\"%"g Oé’q,%, @i\” §"' zl,\b §’°§ §°§ \;\C"
ar 47 % no visiem LGBT respondentiem, personigi SESEs S ¢ & £5 ES &
bija izjutusi diskriminaciju vai uzmaksanos, jo tika ‘:,0_3575?@ & & & 8¢ bN/DQQI S
uztverti ka transpersonas. Tie respondenti, kuri bija o ISHG 50 s s 8 §§
jauni, nestradaja algotu darbu vai ar ienakumiem S S & & & ~85
atbilstosi zemakajai ienakumu klasei, jutas vairak < L g S R
diskriminéti. Turklat, jo atklataki respondenti <
transpersonas bijusi attieciba uz to, ka paslaik ir Jautajums:  C2A. Vai pédéjo 12 ménesu laika valst],
vai ir bijusi transpersonas, jo biezak vini noradija, kura dzivojat, personigi esat izjutis(-usi)
ka ir izjutugi diskriminaciju. dlsknmmacuu_\'/al uzmaksanos,/o”tl_kl:at
uztverts(-a) ka: D. Transpersona. /3",
Baze: respondenti transpersonas ES LGBT
aptauja.
1 lendkumu sadalijuma rezultati ir iegdti no Eiropas Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

Kopsavilkums
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Aptauja aptvéra diskriminacijas pieredzes vairakas
socialas dzives jomas.

+ Nodarbinatiba: vairak neka viens no tris respon-
dentiem transpersonam, mekléjot darbu, bija izju-
tis diskriminaciju tapéc, ka ir transpersona (37 %),
bet ceturta dala (27 %) zinoja par diskriminaciju
darba.

. lzgltiba: ceturtd dala no respondentiem
transpersonam, kuri pasi apmekléja skolu/

universitati vai kuru bérns(-i) macijas skola/
universitaté, noradija, ka 12 ménesu laika
pirms aptaujas personigi ir jutusi, ka skolas vai
universitates personals tos diskriminé. Izdalot
tikai studentus - transpersonas, to procentuala
dala palielinas lidz 29 %.

Veselibas aprdpe: aptuveni viens no pieciem
respondentiem, kuri iepriek$éja gada pirms aptau-
jas bija izmantojusi veselibas aprapes pakalpoju-
mus (22 %) vai socialos pakalpojumus (19 %), ir

sadam situacijam: A. Mekléjot darbu; B. Darba.
Baze:
stradajusi/bijusi nodarbinati.

Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

3. attéls. Respondenti, kuri pédéjo 12 ménesu laika ir izjutusi diskriminaciju darba meklésana vai darba,
péc identitates grupas (% “)a”
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Jautajums: C4. Vai pédéjo 12 ménesu laika jas personigi esat juties(-usies) diskriminéts(-a) tapéc, ka esat transpersona, kada no

respondenti transpersonas ES LGBT aptauja, kuri 12 ménesu laika pirms aptaujas bija pieteikusies darba vai

Eiropas Savienibas

4. attéls. Atklatiba vidusskola attieciba uz to, ka ir transpersona, péc identitates grupas (%)

Baze:

Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

vidusméra transpersona 7 B 5 B
Transpersona sieviete 85 9 S
Transpersona virietis 68 19 . 7
Sieviete transvestits 66 25 4 |5 W Nekad
M Reti
Virietis transvestits 84 9 |5 E B Biezi
Vienmer
Transdzimuma persona 80 1 3
Konkrétam dzimuma
nepiesaistita persona # 7§
Queer/cita 70 20 7 B
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Jautajums: Cg. Vai skolas laika vecuma lidz 18 gadiem jis... - A. Skola atklati rungjat par to, ka esat transpersona? Atbilzu
kategorijas, ka noradits attéla (kategorija “Neattiecas uz mani” nav ieklauta).

respondenti transpersonas ES LGBT aptauja, kuri uzskatija, ka jautajums atbilst vinu situacijai.
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5. attéls. lemesli nezinosanai par visnesenako diskriminacijas gadijumu (% gadijumu)
Nekas nenotiktu vai nemainitos 62
Nav veérts par to zinot - “tas notiek visu laiku”

Baidijos, ka gadijums netiktu uztverts nopietni

Nevéléjos atklat savu seksualo orientaciju un/vai dzimuma identitati
Nezingju, kur vai ka zinot 30

Parak daudz problemu, nav laika 25
Tiku gala ar problému pats(-i)/ar gimenes vai draugu palidzibu
Biju emocionali parak satriekts(-a), lai par to zinotu

Baidijos par iebiedésanu no paridaritajiem

Citi iemesli

0 10 20 30 40 50 60 70
Jautajumi: C6. Domajot par visnesenako diskriminacijas gadijumu, vai jas vai kads cits par to kaut kur zinojat? “Né”.
C7. Kapéc par to netika zipots?

Baze: respondenti transpersonas ES LGBT aptauja, kuri bija diskriminéti un nezinoja par visnesenako diskriminacijas
gadijumu.

Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

un negrib&ja atklat savu seksualo orientaciju un/
vai dzimuma identitati. Gandriz viens no tris (30 %)
respondentiem nezingja, ka vai kur zinot.

jutis, ka personals to diskriminé tapéc, ka vins(-a)
ir transpersona.

+ Preces un pakalpojumi: tas, ka respondents ir
jauns, bezdarbnieks un/vai ar ienakumiem, kas
atbilst zemakajai ienakumu klasei, palielina
iespéju, ka respondents iepriek$éja gada pirms
aptaujas ir juties diskriminéts.

Zinosana  par  diskriminacijas  gadijumiem
kompetentajam iestadém, pieméram, lidztiesibas
atbalsta struktdram, ir batiska, lai lstenotu esoso tie-
sisko reguléjumu, kas nodarbinatibas joma aizliedz

Tikai Joti mazs respondentu skaits zinoja par
visnesenako diskriminacijas gadijumu. Tomér
transpersonas daudz vairak zino par visnesenako
pieredzi, neka citas LGB grupas. Vairak neka tris
no pieciem respondentiem transpersonam nezinoja
par diskriminacijas gadijumu, jo bija parliecinati, ka
nekas nenotiks vai nemainisies, un puse no tiem
nezinoja, jo uzskatija, ka par to nav vérts zinot.
Respondenti transpersonas bija art nobazijusies, ka

diskriminaciju dzimuma identitates dé|. Dzimumu
vienlidzibas direktiva (parskatitd) nosaka, ka ir
jaizveido lidztiesibas atbalsta iestades, kuru uzde-
vums ir sniegt palidzibu diskriminacijas upuriem,
iesniedzot stdzibas par diskriminaciju (20. panta
2. punkta a) apakspunkts). Turklat dalibvalstim
pilsoniskas sabiedribas organizacijam jalauj
cietusajiem palidzét tiesas vai administrativos pro-
cesos (17. panta 2. punkts).

diskriminacijas gadijums netiks uztverts nopietni,

FRA atzinumi

Diskriminacija nodarbinatiba un piekJuvé precém un pakalpojumiem

Aptaujas rezultati atklaj parsteidzosi lielu korelaciju starp dzimuma izpausmi un diskrimindcijas pieredzi.
Parskatot esosos tiesibu aktus lidztiesibas jomda vai piepemot jaunus tiesibu aktus, Eiropas Savienibas
likumdevéjam ir janodrosina, lai tiesibu akti attiektos ari uz diskriminaciju dzimuma identitates dé|. Pasreizéja
tiesiska aizsardziba, ko Eiropas Savienibas tiesibu akti pieskir tiem, kuri vélas veikt, veic vai ir veikusi dzimuma
mainu, ir jaattiecina uz visam transpersonam.

Aptaujas rezultatiliecina, ka Joti maz respondentu transpersonu par piedzivotajiem diskriminacijas gadijumiem
zino iestadém. Eiropas Savienibai jaturpina stingri uzraudzit tas valstu iestades, kuru uzdevums ir izskatit
sadzibas, ka ari proceddras, istenojot Dzimumu vienlidzibas direktivu (2006/54/EK, parskatita) un Dzimumu
vienlidzibas direktivu attieciba uz precém un pakalpojumiem (2004/113/EK). Eiropas Savienibas dalibvalstim
janodrosina, lai lidztiesibas atbalsta struktdras un citi valsts mehanismi sudzibu izskatiSanai batu atbilstosi
pilnvaroti un nodrosinati ar resursiem, lai palielinatu informétibu par diskriminaciju dzimuma identitates dé/
un uzlabotu zinosanu par diskriminacijas gadijumiem.




Bat transpersonai Eiropas Savieniba

Eiropas Savienibas dalibvalstim janodrosina, lai publiskais sektors izstradatu un ieviestu daZadibas un
vienadas attieksmes stratédijas un politikas, pilniba respektéjot privatas dzives neaizskaramibu, apmainoties
ar pieredzi un labakajam praksém, kas apmierina transpersonu vajadzibas. To var panakt, pieméram,
pienemot étikas kodeksus un veicinot nosaukumu un dzimumu nordZu izmainas ar nodarbinatibu saistitajos
dokumentos. Dalibvalstim javeicina arodbiedribu un darba devéju organizaciju centieni uzlabot politikas, kas
atbalsta dazadibu un nepielauj diskriminaciju dzimuma identitates dé| darbavieta un profesionalas izglitibas
iestades.

Diskriminacija izglitibas joma

Aptaujas rezultati liecina, ka izglitiba ir joma, kurd respondenti transpersonas piedzivo iebaidisanu un
negativas reakcijas sava dzimuma izpausmes vai identitates dél. lzmantojot Eiropas Savienibas sieviesu
un viriesu lidztiesibas stratédiju, Eiropas Savienibai ka daJu no centieniem apkarot ar dzimumu saistitos
stereotipus, japalidz skolas cinities ar transpersonu iebaidisanu, neatkarigi no t3, vai transpersonas ir skoléni
vai vecaki. Eiropas Savienibas Izglitibas programmai javeicina lidzinieku izglitiba dalibvalstu starpa un javeicina
pastavosas labakas prakses transfobijas izraisitas iebaidisanas apkarosanai.

ES dalibvalstim ir japanak, lai skolas garantétu drosu un atbalstosu vidi transpersonam, bez diskriminacijas,
iebaidisanas un izstumsanas. Skolas jarosina piepemt visparigas iebaidisanas apkarosanas politikas, kas
ietver ar transpersonam saistitos jautajumus.

Valstu kompetentas iestades, pieméram, lidztiesibas atbalsta struktaras, valstu cilvéktiesibu institacijas un
bérnu tiesibsargi ir pienacigi japilnvaro, jaapgada ar resursiem un jamudina izglitibas joma izmeklét gadijumus,
kad dzimuma dé/ ir notikusi iebaidisana un diskriminacija.

ES dalibvalstim janodrosina, lai skolas programma bat iekJauta objektiva informacija par dzimuma identitati
un dzimuma izpausmi, lai veicinatu ciepu un sapratni darbinieku un skolénu vida, un palielinatu informétibu
par problémam, ar ko saskaras transpersonas. ES dalibvalstim janodrosina izglitibas specialistu apmaciba
par to, ka izglitibas joma risinat ar transpersonam saistitos jautajumus un ka rikoties transfobijas izraisitas
iebaidisanas un uzmaksanas gadijumos.

Diskriminacija un piekJuve pakalpojumiem veselibas aprapes joma

Ka liecina aptaujas rezultati, aptuveni viens no pieciem respondentiem, kurs iepriek$éja gada pirms aptaujas
bija izmantojis veselibas aprapes vai socialos pakalpojumus, ir izjutis, ka veselibas apripes vai socialo dienestu
personals vinu diskriminé tapéc, ka vins(-a) ir transpersona. ES dalibvalstim ir janodrosina, lai arstiem un
veselibas aprapes specialistiem tiktu sniegta atbilstoSa apmaciba un vairak informacijas par transpersonu
veselibas vajadzibam, lai likvidétu aizspriedumus un uzlabotu pakalpojumu sniegSanu transpersonam.

ES dalibvalstim batu jaapsver iespéja nodrosinat piekjuvi ipasi transpersonam paredzétiem veselibas apripes
pakalpojumiem, lai transpersonas varétu sanemt vienadu un cienpilnu arstésanu, izmantojot veselibas
aprapes pakalpojumus. Dalibvalstim batu jaapsver iespéja nodrosinat dzimuma mainas terapija un tur, kur ta
nav pieejama, veicinat piekluvi $adai terapijai taja ES dalibvalsti, kura tadu piedava.

ES dalibvalstim batu jaieklauj transpersonam ipasi paredzéti veselibas aprapes pakalpojumi savos valsts
veselibas aprapes planos un politikas un janodrosing, lai pétijumos, macibu programmas un politikas veselibas
joma ari tiktu nemtas veéra transpersonas un to vajadzibas.

Vardarbiba un uzmaksanas - vardarbibas vai uzmak3anas ikgadéjais raditajs ir
aptuveni viens gadijums uz diviem respondentiem
“Bat transpersonai Lietuva ir visgratakais, ko vien var transpersonam, kas ir divreiz vairak par raditajiem
iedomaties. Es dzivoju pastavigas bailés, beigas vairs respondentu lesbiesu, geju un biseksualu grupas;
vispar negribas dzivot [...]. Esmu piedzivojis tik daudz - aptuveni divi no pieciem (44 %) respondentiem
diskriminacijas, uzmaksanas un vardarbibas, ka tas ir transpersonam, kuri 12 ménesu laika pirms aptau-
kluvis par manu ikdienas dzivi.” (Transpersona, 25 gadi, jas ir cietusi no vardarbibas, norada, ka tas noti-
Lietuva) cis tris vai vairak reizes $aja laika posma;
sadalljums péc identitates grupam atkl3j, ka $aja
ES LGBT aptaujas visparsteidzosakais rezultats ir laika posma vairakos vardarbibas gadijumos (tris
lielais skaits atkartotas vardarbibas gadijumu un naida vai vairak reizes) visvairak ir cietusas sievietes
motivétu noziegumu pret transpersonam, kas norada transvestiti un viriesi transvestiti.

uz nepiecieSamibu visa Eiropas Savieniba uzlabot
naida motivétu noziequmu apkarosanas politikas:



6. attéls. Respondenti, kuriem pédéjo 12 ménesu laika ir uzbrukts vai draudéts ar fizisku un/vai
seksualu vardarbibu, péc gadijumu skaita un identitates grupam (%)
Eiropas Savienibas

vidusmeéra transpersona 34 24 42
Transpersona sieviete 30 25 45
Transpersona virietis 35 24 41 B Vienreiz
Sieviete transvestits 35 16 49 W Divreiz
Virietis transvestits 35 17 48 B Tris reizes
vai vairak
Transdzimuma persona 35 25 40
Konkrétam dzimuma
nepiesaistita persona 34 23 43
Queer/cita 33 21 46

T T T T
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Jautdjums: FA1_3. Cik reizes pédéjo 12 ménesu laika Eiropas Savieniba/$aja valsti kads jums ir fiziski/seksuali uzbrucis vai
draudéjis ar vardarbibu?

Baze: respondenti transpersonas ES LGBT aptauja, kuri 12 ménesu laika pirms aptaujas ir piedzivojusi fizisku/seksualu
uzbrukumu vai vardarbibas draudus.

Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

Nemot véra vardarbibu, kas piedzivota jebkura ie-
mesla, nevis tikai respondenta dzimuma identitates
dél, respondenti transpersonas visbiezak no visu LGBT
grupu parstavjiem norada, ka viniem ir uzbrukts vai
draudéts ar vardarbibu gan piecu gadu, gan viena gada
laika, par ko jautats aptauja. Piecu gadu laika pirms ap-
taujas 34 % no visiem respondentiem transpersonam
bija piedzivojusi vardarbibu vai vardarbibas draudus, bet
12 ménesu laika pirms aptaujas 15 % bija piedzivojusi
vardarbibu vai vardarbibas draudus.

personam (11 %).

Aptuveni viens no 10 (8 %) respondentiem
transpersonam bija piedzivojis fizisku vai seksualu
uzbrukumu vai vardarbibas draudus, kas péc vinu
domam daléji vai pilniba notika tapéc, ka vini tika
uztverti ka transpersonas. 12 ménesu laika pirms
aptaujas naida motivéta vardarbiba visvairak bija
vérsta pret sievietéem transpersonam (16 %),
virieSiem transvestitiem (14 %) un transdzimuma

7. attéls. Vardarbibas un vardarbibas draudu biezums pédéjo piecu gadu un pedéjo 12 ménesu laika péc
identitates grupam (%)

Eiropas Savienibas

vidusméra transpersona

Transpersona sieviete
Transpersona virietis

Sieviete transvestits

o W Piecu gadu laika pirms aptaujas
Virietis transvestits I .
m 12 ménesu laika pirms aptaujas

Transdzimuma persona

Konkrétam dzimuma
nepiesaistita persona

Queer/cita
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Jautajums: FA1. Vai pédéjo 5 gadu laika esat pieredzéjis(-usi) fizisku/seksualu uzbrukumu vai vardarbibas draudus méajas vai
jebkur citur (uz ielas, sabiedriskaja transporta, darbavieta utt.) jebkada iemesla dé? “)3".

FA1_2. Kad notika PEDEJAIS fiziskais/seksudlais uzbrukums vai vardarbibas draudi? “Pédéjo 12 ménesu laika”.
Baze: respondenti transpersonas ES LGBT aptauja.
Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

Kopsavilkums



Bat transpersonai Eiropas Savieniba

8. attéls. Visnesenakais naida motivétas
vardarbibas gadijums péc
vardarbibas veida (%)

B Seksualas vardarbibas
draudi*

B Fizisks uzbrukums
B Seksuals uzbrukums*

B Fizisks un seksuals Gan fiziskas, gan

uzbrukums seksualas vardarbibas
draudi
m Fiziskas vardarbibas roudi
draudi Nezinu*

Jautajums: FA1_4. Domajot par PEDEJO fizisko/seksualo
uzbrukumu vai vardarbibas draudiem, kas ar
jums notika?

FA1_s. Vai domajat, ka PEDEJAIS fiziska/
seksuald uzbrukuma vai draudu gadijums,
kas notika pédéjo 12 ménesu laika, pilniba vai
daléji notika tapéc, ka tikat uztverts(-a) ka

transpersona?
Piezime: ~ * gadijumi ar mazak par 30 atbildém.
Baze: respondenti transpersonas ES LGBT aptaujs,

kuri pédéjo 12 ménesu laika pirms aptaujas
bija piedzivojusi fizisku/seksualu uzbrukumu
vai vardarbibas draudus daléji vai pilniba
tapéc, ka tika uztverti ka transpersonas.

Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

No visiem LGBT aptaujas respondentiem transper-
sonas visbiezak zinoja policijai par naida motivétu
vardarbibu. Viens no pieciem respondentiem zinoja
par visnesenako (21 %), bet viens no Cetriem - par
visnopietnako naida motivéto incidentu (24 %).
Nezinosanas iemeslu skaita ir:

dzila neuzticiba policijas iestadem, pieméram, puse
respondentu nezinoja par incidentu, jo nedomaja,
ka policija kaut ko daris, bet viena tresdala nezinoja,
jo nedomaja, ka vini varétu kaut ko darit;

- bailes no policijas homofobiskas un/vai trans-
fobiskas reakcijas (vairak neka viens no tris
respondentiem);

+ naida motivétas uzmaksanas gadijuma respon-
denti visbiezak atbildéja, ka incidents bija parak
nenozimigs vai nebija pietiekami nopietns, lai par
to zinotu, vai vini neiedomajas, ka varétu par to
zinot.

Ja par naida motivétu vardarbibu vai uzmaksanos
bija zinots organizacijai, kas nav policija, vairums
respondentu transpersonu bija zinojusi LGBT
organizacijai (vairak neka puse), viens no 10 bija
zinojis valsts vai nacionalai institdcijai, pieméram,
[ldztiesibas atbalsta struktdrai, un/vai aptuveni
7 %-15 % bija zinojusi visparéjai cietuso (upuru)
atbalsta organizacijai.

Vairuma vardarbibas un uzmaksanas gadijumu
paridaritaji ir nepazistami viriesi, kuri darbo-
jas grupas. Naida motivéti incidenti vienlidz bieZi
notiek gan iekstelpas, gan arpus telpam, turpreti
naida motivéta uzmaksanas nedaudz biezak notiek
iekstelpas publiskas vietas. No visam vietam arpus
telpdm respondenti transpersonas visbiezak
atzimé incidentus uz ielas, parka, autostavvieta
vai cita publiska vieta. No visam vietam iekstelpas
naida motivéta vardarbiba visbiezak notiek majas,
turpreti naida motivéta uzmaksanas visbiezak notiek
darbavieta. Viens no 10 visnesenakajiem uzmaksanas
gadijumiem noticis interneta vai izmantojot e-pastu,
tostarp portala “Facebook” un “Twitter”.

“Homofobija un transfobija ir cilvéka ciepas aizskarums.

Homofobiskas un transfobiskas attieksmes ir
nesavienojamas ar vértibam un principiem, uz kuru

pamata dibinata Eiropas Savieniba, ka izklastits Liguma

par Eiropas Savienibu 2. pant3.”

Eiropas Komisija (2013. gads), “Komisijas darbibas LGBT tiesibas padara

par realitati” (“The Commission’s actions are making LGBT rights
areality”), RUNA/13/424, Haga, 2013. gada 17. maijs

Vardarbibas un uzmaksanas akti parkapj tiesibas
uz dzivibu, tiesibas uz fiziskas un garigas neaiz-
skaramibas ievérosanu - tatad aizskar cilvéeka cienu.
Sis tiesibas aizsarga Eiropas Savienibas Pamattiesibu
harta.

Eiropas Parlaments aicingja dalibvalstis “registrét un
izmeklét naida noziegumus pret LGBT> cilvékiem un
pienemt kriminallikumus, kas aizliedz naida kadisanu
seksualas orientacijas un dzimuma identitates dél.”
Arl Eiropas Padome leteikuma Rec(2010) 5 rosi-
na dalibvalstis “nodrosinat efektivu, savlaicigu un

2 Akronims “LGBTI” ietver arl hermafroditus. Eiropas
Parlamenta 2014. gada 4. februara lemums par
Eiropas Savienibas Cela karti cinai pret homofobiju
un diskriminaciju seksualas orientacijas un dzimuma
identitates dél (2013/2183(INI)).
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Tabula. Pédéjo 12 ménesu laika notikusas naida motivétas vardarbibas un vardarbibas draudu gadijumu

vieta (%)
Pats Vis-
nesenakais  nopietnakais

Manas majas 8 9
Kada cita dzivojamaja éka, dzivoklr* 3 4
Skol3, universitaté* 5 6
Darbavietd* 3 4
Kafejnica, restorana, kroga, kluba 10 8
Automasina* 1 1
Sabiedriskaja transporta 9 7
Sporta kluba* 0 )
Jebkur citur iekstelpas* 2 3
Uz ielas, laukuma, autostavvieta vai jebkura cita sabiedriska vieta 46 43
Parka, meza* 3 4
LGBT Tpasas telpas (pieméram, kluba, bara) vai pasakuma (pieméram,
“Pride” gajiend)* z !
Jebkur citur arpus telpam* 5 7
Cits variants* 2 2

Jautdjums: FA1_10; FA2_10. Kur tas notika?

Piezime:  * gadijumi ar mazak neka 30 atbildém.

Baze: respondenti transpersonas ES LGBT aptauja, kuri 12 ménesu laika (visnesenakais incidents) vai piecu gadu laika

(visnopietnakais incidents) pirms aptaujas bija piedzivojusi fizisku/seksualu uzbrukumu vai vardarbibas draudus daléji

Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

objektivu izmekléSanu attieciba uz iespéjamajiem
noziegumiem un citiem incidentiem, kas dod pama-
tu aizdomam, ka parkapéja motivs ir bijis cietusa
seksuala orientacija vai dzimuma identitate”. Turklat
ta aicina dalibvalstis “nodrosinat, lai [...] vainigie $ados
noziegumos tiktu efektivi saukti pie atbildibas un, ja
nepieciesams, soditi, lai nepielautu nesodamibu” 3

FRA atzinums

“Esmu piedzivojis pazemojumus, siSanu un apvainojumus
no cilvékiem, kurus pazistu, un cilvékiem, kurus
nepazistu, bet es véléjos, lai cilvéki mana apkartné
saprastu, ka esmu cilvéciska batne tapat ka jebkurs cits,
un mana seksuala orientacija nepadara mani atskirigu no
viniem! Es esmu cilvéciska batne - persona! Es lepojos,
ka esmu gejs; es nekad neesmu melojis un nekad to
nedarisu turpmak, lai kada batu cena [kas man batu
jamaksal.” (Transpersona, gejs, 29 gadi, Bulgarija)

Pret transpersonam vérstas naida motivétas vardarbibas un uzmaksanas apkarosana

Novértéjot valstu tiesibu aktus, ar ko transponé Eiropas Parlamenta un Padomes 2012. gada 25. oktobra

Direktivu 2012/29/ES, ar ko nosaka noziegumos cietuso tiesibu, atbalsta un aizsardzibas minimalos
standartus (ES “Cietuso direktiva”), Eiropas Komisijai ir japievers ipasa uzmaniba tam, vai dzimuma identitate
vai dzimuma izpausme ir atbilstosi iek/auta cietuso individualajos novértéjumos ka personas ipasibas.

3 Eiropas Padome, Ministru komiteja (2010. gads),
Ministru komitejas leteikums Rec(2010) 5 dalibvalstim
par pasakumiem cipai pret diskriminaciju seksualas
orientacijas vai dzimuma identitates dé/.
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Istenojot ES “Cietuso direktivu”, ES dalibvalstim japievérs uzmaniba tados noziegumos cietuso aizsardzibas
vajadzibam, kas pastradati cietusa dzimuma identitates dé| (saskana ar Direktivas 9., 17. un 56. apsvérumu).
ES dalibvalstim ir janodrosina, lai kriminalprocesa laika saskana ar ES “Cietuso direktivas” 21. pantu batu
pilniba ievérotas dzimumu mainijuso personu privatas dzives, tostarp agrako vardu un dzimuma, aizsardzibas
tiesibas.

ES dalibvalstim ir jaapsver tadu kriminallikuma noteikumu ievieSana, kas pieskir aizsardzibu pret transfobijas
motivétiem noziegumiem, un janodrosina, lai tiesibaizsardzibas iestades batu apmacitas efektivi izskatit
transfobijas motivétus noziequmus, tostarp palielinot informétibu par transpersonu problémam.

ES dalibvalstim ir japievérs uzmaniba nepietiekamajai zinoSanai par naida noziegumiem, tostarp noziegumiem
pret transpersonam, ka uzsvérts Tieslietu un iekslietu padomes 2013. gada decembra secingjumos par
naida noziegumu apkaro$anu, kuros atspoguloti 2013. gada Vilna notikusas FRA Pamattiesibu konferences
secingjumi. Dalibvalstis tiek aicinatas veikt atbilstosus pasakumus, lai veicinatu cietuso ziposanu par naida
noziegumiem un péc iespéjas ari ar cietuso atbalsta apvienibu palidzibu. To skaita jabat pasakumiem, lai
raditu uzticibu policijai un citam valsts institdcijiam. Tiesibaizsardzibas iestadém tapéc jabat apmacitam, ka
izskatit gadijumus, par ko zipojusas transpersonas, jo ipasi attieciba uz cietuso atbalstu un incidentu regularu
regdistrésanu. Lai uzlabotu zinosanas limeni, varétu apsvert ari tadas prakses ka “tresas puses zinosana’, ar
vairaku agentdru partneribu palidzibu iesaistot pilsoniskas sabiedribas organizacijas.

ES dalibvalstim janodrosina, lai tiesibaizsardzibas iestades pareizi redistrétu un izmeklétu naida motivétus
noziegumus, kas izdariti dzimuma identitates un dzimuma izpausmes déJ, un sauktu pie atbildibas par
tiem, kopa ar pastavigiem centieniem uzlabot un tuvinat datu vaksanu par noziegumiem (pieméram,
Eurostat Noziegumu statistikas un kriminaltiesu statistikas darba grupas izveide ES Statistikas ricibu plana
2011.-2015. gadam ietvaros). Lai izstradatu uz pieradijumiem pamatotus juridiskos un politiskos pasakumus,
dalibvalstim ir jasavac statistika par nozieqgumu skaitu un veidiem un cietuso dzimuma identitati (saskana
ar Direktivas 2012/29/ES 28. pantu un 56. un 64. apsvérumu), ka ari par notiesato likumparkapéju skaitu un
noteikto sodu veidu.

Dzivosana ka3 tran Spersonai “Esmu parliecinats, ka batu vairak cietis no diskriminacijas
un uzmaksanas, ja batu atklgjis, ka esmu transpersona.
“Es sevi uzskatu par virieti ar sieviskigam tendencém Kad man tas bija janorada juridiska konteksta, es to
sievietes kermeni. Kad es par to runaju ar citiem, vini dariju, tomér bez manas gimenes, veselibas aprapes
doma, ka esmu nenormala. Tu esi vai nu virietis, vai specialistiem un bijusajiem partneriem neviens nezina, ka
sieviete, viss! Labi, tatad es neesmu nekas.” (Sieviete es neesmu piedzimis k3 virietis. Tapéc man bija salidzinosi
transvestits, 32 gadi, Danija) viegli, bet man tas bija jaglaba stingra slepenib3,
lai nesarezgitu dzivi. Protams, t3 ir slikta situacija.”
Aptaujas dati liecina, ka daudzas transpersonas (Transpersona virietis, 38 gadi, Niderlande)
uzaug un dzivo socialaja vidé, kur parsvara neko
nezina par transpersonu eksistenci un vajadzibam. Dzivosana vidé ar negativu attieksmi pret
Kad bailes, ko radijusi pastaviga viktimizacija un transpersonam liek tam pielagot savu izpausmi un
diskriminacija, saduras ar citu cilvéku nezinasanu, uzvedibu:

ieskaitot savu gimeni, darba vai socialo vidi, ka
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aizsardzibas pasakums kalpo slép$anas vai censanas + tre$d dala no visiem respondentiem trans-

netikt ievérotam. Tomér $iizvéle nenovérsami pastip-
rina transpersonu tiesibu atzisanas un pienemsanas
trGkumu. Stereotipi un zindsanu traokums par
transpersonu ikdienas dzives realitati un tiesibam
pastiprina negativu sabiedribas attieksmi un dazadas
intensitates sliktu izturésanos, sakot ar mulkigiem
jokiem un apvainojosu valodu, lidz nopietniem
uzmaksanas un izstumsanas gadijumiem. Tada veida
ir izveidots neredzams kratins, radot skeérs|us
[idztiesibai un pasliktinot transpersonu dzives. Galu
gala, ka atziméja respondenti transpersonas, vini
ir pilsoni, kuri jat, ka viniem nav Jauts bat pasiem.

personam (32 %) izvairas izpaust savu dzi-
mumu vai vélamo dzimumu ar aréjo izskatu un
apgeérbu, baidoties no uzbrukuma, draudiem vai
uzmaksanas;

- puse no respondentiem transpersonam zino, ka
$0 bailu dé] izvairas no noteiktam vietam;

- gandriz viens no pieciem respondentiem pat
savas majas neatklj, ka ir transpersona, un
seSi no 10 respondentiem izvairas but atklati
sabiedriskaja transporta.

Sie konstatéjumi uzsver, ka transpersonu ikdienas dzivi
ietekme sabiedribas socialie uzskati un reakcijas pret
transpersonam. Tas transpersonas padara nespéjigas
izmantot tiesibas uz privatas dzives neaizskaramibu,
kas ietver tiesibas izpaust savu identitati visas dzives
jomas, tostarp sabiedriba.
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Labaka dazadu dzimuma
identitasu atzisana no religisko lideru puses

Valsts iestades, kas veicina transpersonu tiesibas
Sabiedriba zinami cilvéki politika, bizness,
sporta u. c., atklati rungjot, atbalsta transpersonas

Pasakumi, kas istenoti skol3,
respektéjot transpersonas

Diskriminacijas novérsanas politika
darbavieta attieciba uz dzimuma identitati

Vieglakas vélama
dzimuma atzisanas tiesiskas procediras

Vairak iespéju mediciniskaja aprapét

9. attéls. Respondentu viedokli par veidiem, ka padarit értaku dzivi ka transpersonai (%)

92
94
92
93
77
87
79
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piekrit”.
Baze respondenti transpersonas ES LGBT aptauja.
Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

Jautdjums: TRé6. Kas jums Jautu értak dzivot ka transpersonai valsti, kura dzivojat? Respondenti, kuri “Piekrit” un “Pilniba
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“Dzive, esot personai, kas mainijusi dzimumu, ir
drausmiga, es vienmér saspringti gaidu negativas
reakcijas un jatu nepiecieSamibu maskéties un paslépties
vairuma publisko situaciju, pieméram, izmantojot
sabiedrisko transportu utt,; tas saistits ar smagaku

un lielaku apgérbu valkasanu, neka es vélétos.”
(Transseksualis, 39 gadi, Apvienota Karaliste)

Cetri no pieciem respondentiem ir atbildgjusi,
ka pozitivi pasakumi, lai veicinatu transpersonu
cilvektiesibu ievérosanu, pieméram, lidztiesibas
plani, sabiedriskas kampanas vai specializéti die-
nesti, vinu mitnes valst ir Joti reti vai diezgan reti.
Vairak neka devini no 10 respondentiem (94 %)
ir atbildéjusi, ka tad, ja valsts iestades atbalstitu
transpersonu tiesibas, vini ka transpersonas varétu
dzivot daudz értak.

Tadu identitates dokumentu trakums, kas apstip-
rina cilvéeka dzimuma identitati vai izpausmi, var
izraisit diskriminaciju:

- viens no tris respondentiem 12 ménesu laika pirms
aptaujas bija izjutis diskriminaciju, uzradot savu
identitates karti vai citu oficialu dokumentu, kas
identificé dzimumu;

- gandriz devini no 10 (87 %) respondentiem
atbildéja, ka vienkarsakas tiesiskas procedaras
vinu vélama dzimuma atzisanai viniem palidzétu
dzivot értaku dzivi.

“Tikai 35 valstis Eiropd ir tiestbu normas transpersonu
dzimuma identitates atziSanai. Transpersonu pastavésana
de facto ir nelegala 14 valstis, jo tajas transpersonas netiek
atzitas. 21 Eiropas valsti ir likuma prasiba, ka transpersonam
pirms dzimuma identitates atzisanas ir javeic sterilizacija.
Citas prasibas var ietvert garigo traucéjumu diagnozes
noteiksanu, medicinisku arstésanu un invazivu kirurdiju,
Jjaunaja dzimuma identitaté nodzivota laika un ta, vai
transpersona ir neprecéjusies vai skirta, novértéjumu.
Sadas prasibas parkapj personas tiesibas uz cienu, personas
neaizskaramibu, tiesibas veidot gimeni un bat brivai no
pazemojosas un nehumanas arstésanas.”

Nevalstiska organizacija Transgender Europe (TGEU) (2014. gads),
Transpersonu tiesibas. Eiropas karte un indekss (Trans Rights Europe
Map & Index 2014), www.tgeu.org/Trans_Rights_Europe_Map

Eiropas Padomes ieteikuma CM/Rec(2010) 5
uzsverts, ka dalibvalstim javeic atbilstosi pasakumi,
lai garantétu personas dzimuma mainas pilnigu jurid-
isku atzisanu visas dzives jomas, jo ipasi padarot
iespéjamu nomainit vardu un dzimumu oficialajos
dokumentus atra, parredzama un pieejama veida.
leteikumos noradits ari, ka “agrakas prasibas dzi-
muma mainas juridiskai atzisanai, tostarp attieciba
uz fiziska rakstura izmainam, ir requlari japarskata,
lai novérstu aizvainojosas prasibas.”

Daudzas transpersonas ir paklautas lielam sliktas
fiziskas un garigas veselibas riskam. Vairaki pétjjumi
ir pieradijusi, ka daudzam transpersonam ir domas
par pasnavibu, tas cie$ no depresijas, nemiera vai
savaino sevi un pat mégina izdarit pasnavibu.

Dazas (bet ne visas) transpersonas veic dzimuma
mainas procesu, ko biezi sauc par “pareju”, lai
pielagotu kermeni dzimuma identitatei.

11
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10. attéls. Pédéjo 12 ménesu laika ir izjusta diskriminacija situacija, kad bija jauzrada oficials dokuments,
kura noradita ta ipasnieka dzimums, péc identitates grupas (%)

Eiropas Savienibas
vidusméra transpersona

Transpersona sieviete
Transpersona virietis
Sieviete transvestits

Virietis transvestits

Transdzimuma persona

Konkrétam dzimuma
nepiesaistita persona

Queer/cita

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
Jautajums: C4. Vai pédéjo 12 ménesu laika jas personigi esat juties diskriminéts, jo esat transpersona, kada no turpmak
noraditajam situacijam: - K. Uzradot savu ID karti vai citu oficidlu dokumentu, kas identificé jasu dzimumu.

Baze: respondenti transpersonas ES LGBT aptauja, kuriem 12 ménesu laika pirms aptaujas bija jauzrada oficials dokuments,
kura noradits ta ipasnieka dzimums.

Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.

11. attéls. Respondentu transpersonu pieredze, meklgjot palidzibu tapéc, ka ir transpersonas
(% gadijumu)

Bija informativs un noderigs

Gribéja palidzét, bet nevaréja piedavat
visu, kas man bija nepiecieSsams

Grib&ja palidzét, bet es nedevu
savu piekrisanu piedavatajai arstésanai

Neskita, ka vélas man palidzét

Atteicas man palidzét

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
B Gimenes arsts B Psihologs vai psihiatrs W Cits specialists vai pakalpojumu sniedzéjs

Jautajumi: TR1. Vai esat kadreiz mekléjis(-usi) psihologisku vai medicinisku palidzibu tapéc, ka esat transpersona
(transdzimuma persona)? “Ja".
TR3. Pie k3 jas mekléjat palidzibu, un kads bija rezultats? (Pakalpojumu sniedzéji un atbilzu kategorijas, ka noradits
attéla; atbilzu kategorija “Nav attiecindms uz mani” nav iek/auta).

Baze: respondenti transpersonas ES LGBT aptauja.

Avots: FRA, ES LGBT aptauja, 2012. gads.




Divi no pieciem respondentiem transpersonam (39 %),
jo 1pasi ar ienakumiem, kas atbilst zemakajam
ienakumu klasém, un bezdarbnieki ir meklgjusi
medicinisku vai psihologisku palidzibu saistiba ar vinu
dzimuma identitates vajadzibam. Pieredzes, mekléjot
palidzibu, ir Joti dazadas: septini no 10 (71 %) respon-
dentiem zino par pozitivu pieredzi saskaré ar psiholo-
giem, psihiatriem vai citiem specialistiem vai apripes
pakalpojumu sniedzéjiem. Apmierinatibas [imenis
respondentu vida ir mazaks par pusi (45 %), tomér
attieciba uz gimenes arstiem viens no pieciem (20 %)
respondentiem noradija, ka vinu gimenes arsts, skiet,
nav vélgjies palidzét, bet viens no 10 (11 %) respon-
dentiem atbildéja, ka arsts vienkarsi atteicas palidzét.

Puse (52 %) no tiem, kuri nebija mekl&jusi
psihologisku vai medicinisku palidzibu, vienkarsi
nevéléjas palidzibu vai viniem nebija nepieciesama
palidziba. Jo 1pasi viriesi un sievietes - transvestiti,
konkrétam dzimumam nepiesaistitas personas un
queer/citas personas visvairak nevélas medicinisko
aprapi vai viniem ta nav nepiecieSsama. Turklat
tre$a dala no viriesiem transpersonam (33 %) un
sievietém transpersonam (37 %) noradija, ka nevélas
sanemt psihologisku vai medicinisku palidzibu
tapéc, ka ir transpersonas. Tie respondenti, kuri
vélgjas vai kuriem bija nepieciesama psihologiska
vai mediciniska apripe, bet kuri lidz §im to nebija
mekléjusi, zinoja par vairakiem iemesliem, kapéc
nemeklé palidzibu, pieméram, “es to neuzdrikstos”,
“nezinu, kur batu javérsas” vai “baidos no pakalpo-
jumu sniedzéju aizspriedumiem”. Gandriz ¢etri no
pieciem (79 %) respondentiem transpersonam
noradija, ka plasakas mediciniskas arstésanas
iespéjas viniem palidzétu dzivot értaku dzivi ka
transpersonam.

FRA atzinums

Dzimuma juridiskas atziSanas nodrosindsana

Ka liecina aptauja, tadu identitates dokumentu
sapemsana, kas atbilst transpersonu dzimuma
identitatei un izpausmei, ir probléma, kas daudziem
respondentiem traucé dzivot normalu sabiedrisko
dzivi. ES dalibvalstim ir janodrosina personai vélama
dzimuma pilniga juridiska atzisana, ieskaitot varda,
socialas apdrosinasanas numura un citu dzimuma
identifikatoru nomainu identitates dokumentos.

Dzimuma atzisanas proceddram jabat pieejamam,
parskatamam un efektivam un janodrosina cilvéka
ciepas un brivibas ievérosana. Jo ipasi dzimuma
juridiskas atzisanas proceddrds nebdtu jaieklauj
prasibas par $kirsanos un medicinisku iejauksanos,
pieméram, sterilizaciju.

ES dalibvalstim ir pilniba jaatzist dokumenti un
lémumi, ko dzimuma juridiskas atzisanas joma
izdevusas citas ES dalibvalstis, lai transpersonam
atvieglotu brivas parvietosanas tiesibu izmantosanu
Eiropas Savieniba.

Kopsavilkums
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Metodika

ES LGBT aptauja tika veikta 2012. gada ar anonimas interneta aptaujas palidzibu, kas galvenokart tika
reklaméta, izmantojot interneta un socialos plassazinas Iidzek|us, kas ir saistiti ar LGBT. Ar §Is metodes
palidzibu tika radits lielakais empiriskas informacijas krajums par LGBT personam, kads lidz Sim pieejams
Eiropa vai pasaulé. Zinojuma un $aja kopsavilkuma ir atspogulota to 18 gadus veco vai vecako respon-
dentu transpersonu uztvere, pieredzes, viedokli un uzskati, kuri bija interneta lietotaji, bija informéti par
aptauju un véléjas taja piedalities. Lai gan rezultatus nevar uzskatit par reprezentativiem visam Eiropas
Savientba dzivojosam transpersonam, Joti lielais paraugs nozime lielu ticamibas pakapi tam, ka rezultatos
atklatas tendences lielda méra atspogulo tendences Eiropas Savienibas iedzivotaju transpersonu vida.

Lai atsvértu ticamas statistikas trokumu par iedzivotaju transpersonu proporcionalo skaitu Eiropas
Savieniba un mazinatu dazu ES dalibvalstu parmérigu reprezentaciju kopéja parauga, aptauja ir izman-
tota novertésanas metodika. ST procedira nodrosina to, ka respondentu transpersonu viedokli no katras
ES dalibvalsts aptaujas rezultatos ir parstavéti proporcionali valsts iedzivotaju skaitam. Sa iemesla dé|
tika pienemts, ka respondentu transpersonu un transpersonu apaksgrupu procentuala dala visu aptau-
jas respondentu vidu ir vienada visas ES dalibvalstis, un aprékini tika veikti uz $a pienémuma pamata
(pilnigu aprakstu, l0dzu, sk. galvena zinojuma 2. pielikuma).

Plasaku informaciju par metodiku var atrast FRA pilna zinojuma Being Trans in the European Union: Com-
parative analysis of EU LGBT survey data (BGt transpersonai Eiropas Savieniba: lesbiesu, geju, biseksualu
un transpersonu (LGBT) Eiropas Savienibas méroga aptaujas datu salidzinosa analize, 2014. gads)
1. pielikuma, sk. http://fra.europa.eu/en/publication/2014/being-trans-eu-comparative-analysis.
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Transpersonas vai tie, kuru dzimuma identitate un/vai dzimuma izpausme atskiras
no ta dzimuma, kas tiem pieskirts piedzimstot, paslaik visa Eiropas Savieniba
bieZi saskaras ar diskriminaciju, uzmaksanos un vardarbibu. Si realitate rada
Rl bailes, kas daudziem liek slépties vai maskét savu patieso “es”. Saja zinojuma
vienadas attieksmes un diskriminacijas jautajums ir pétits uz divu aspektu pamata -
seksualas orientacijas un dzimuma identitates. Pétijuma ir analizéti lesbiesu,
geju, biseksualu un transpersonu (LGBT) Eiropas Savienibas méroga aptauja
iegQtie dati par 6579 respondentu transpersonu pieredzi, kas ir lidz Sim lielakais
$ada veida empirisko pieradijumu krajums. Saja analizé FRA ir konstatéjusi, ka
respondenti transpersonas (ar daziem iznémumiem) atklaj augstakos piedzivotas

Being Trans in diskriminacijas, uzmaksanas un vardarbibas limenus visu LGBT apaksgrupu vida.
the European Union

Comparative analysis of Visu cilvéku [idztiesiga un pilniga sociald lidzdaliba bez diskriminacijas ir

AULEE T sy gt priekénoteikums ieklaujosai un vienotai sabiedribai. Saja sakara Eiropas Savienibas
LGBT aptaujas rezultati ataino satraucosu realitati. Tie liecina, ka transpersonu
[idztiesiba joprojam ir grati sasniedzams mérkis. Tomér 3is zinojums ir sagata-
vots laika, kad arvien lielaks ES dalibvalstu skaits veic pasakumus, lai veicinatu
un aizsargatu transpersonu pamattiesibas. Saja aptauja savaktie un analizétie
dati batu jaizmanto politikiem un politikas veidotajiem, izstradajot tiesibu aktus,
politikas un stratégijas, kas labak aizsarga Sis tiesibas.

Papildu informacija

Pilnu FRA zinojumu - Being Trans in the European Union: Comparative analysis of EU LGBT survey data (BUt
transpersonai Eiropas Savieniba: lesbiesu, geju, biseksualu un transpersonu (LGBT) Eiropas Savienibas méroga aptaujas
datu salidzinosa analize, 2014. gads) sk. http://fra.europa.eu/en/publication/2014/being-trans-eu-comparative-
analysis.

Pilnu zinojumu par LGBT aptauju - European Union lesbian, gay, bisexual and transgender survey - Main results
(Lesbiesu, geju, biseksualu un transpersonu Eiropas Savienibas méroga aptauja - galvenie rezultati, 2014. gads) sk.
http://fra.europa.eu/en/publication/2014/eu-Igbt-survey-european-union-lesbian-gay-bisexual-and-transgender-
survey-main.

Zinojuma par LGBT aptauju kopsavilkumu - European Union lesbian, gay, bisexual and transgender survey - Results at
a glance (Lesbiesu, geju, biseksualu un transpersonu Eiropas Savienibas méroga aptauja - provizoriskie rezultati,
2013. gads) sk. http://fra.europa.eu/en/publication/2013/eu-Igbt-survey-european-union-lesbian-gay-bisexual-
and-transgender-survey-results (pieejams ari francu un vacu valoda).

Parskats par FRA darbibam saistiba ar LGBT jautajumiem ir pieejams http://fra.europa.eu/en/project/2011/
homophobia-transphobia-and-discrimination-grounds-sexual-orientation-and-gender.
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