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Merkis: veicinat, aizsargat un nodrosinat to, lai personas ar invaliditati varétu
pilniba un vienlidzigi izmantot visas cilvéktiesibas un pamatbrivibas un veicinat tam

piemitosas cienas ievéroSanu.

Principi

» Ciena pret personas cienu, autonomiju, tostarp brivibu paSam pienemt l€mumus
un neatkaribu no citam personam,;

* Nediskriminé$ana;

* Pilnvertiga un efektiva lidzdaliba un ieklausana sabiedriba;
* Atskiribu respekteSana un personu ar invaliditati atSkiribu pienemsana ka dala no
humanisma un atskiriga cilvékos;

* lesp&ju vienlidziba;
* Pieejamiba;

* Vienlidziba virieSu un sievieSu starpa;
+ Ciena pret bérnu ar invaliditati attistibas iesp&jam un vinu tiesibam saglabat savu

identitati.

Tiesiskais pamatojums un aktuala likumdosana

Likumi

MK noteikumi

* Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas likums

* Bezdarbnieku un darba
mekl&taju atbalsta likums

* Sauszemes transporta Iidzeklu
1pasnieku civiltiesiskas atbildibas
obligatas apdroSinasanas likums

* Likums “Par transportlidzeklu
ikgadgjo nodevu”

* Likums “Par vieglo automobilu
un motociklu nodokli”

Likums ,,Par invalidu medicinisko
un socialo aizsardzibu”

Valsts socialo pabalstu likums
Likums ,,Par socialo drosibu”

* Ministru kabineta 2009.gada 30.junija noteikumi nr.700
»Noteikumi par pasazieru kategorijam, kam ir tiesibas
izmantot braukSanas maksas atvieglojumus marsrutu tikla
marsrutos”

* 2009.gada 31.marta Ministru kabineta noteikumi Nr.279
“Noteikumi par kartibu, kada personas sapem socialas
rehabilitacijas pakalpojumus socialas rehabilitacijas
institficijas, un prasibam socialas rehabilitacijas pakalpojumu
sniedz&jiem”

* Ministru kabineta 2009.gada 12.maija Noteikumi nr. 424

,» L ehnisko paliglidzeklu noteikumi”

*1998.gada 30.junija noteikumi Nr. 233 , Noteikumi par
dokumentiem, kas apliecina personas (gimenes) tiesibas Trét
socialo dzivokli, un dzivokla kopgjas platibas normam”

* Ministru kabineta 2007.gada 18.decembra noteikumi nr.891
“Bezdarbnieka un darba meklétaja statusa pieskirSanas kartiba
un statusa pieskirSanai nepiecieSamie dokumenti ”

* Ministru kabineta 2003.gada 20.janvara noteikumi nr.25
“Kartiba, kada pieskirama stipendija un ires un transporta
izdevumu kompensacija bezdarbnieka profesionalas
apmacibas, parkvalifikacijas un kvalifikacijas paaugstinasanas
laika un nosakams stipendijas un kompensacijas apmers”
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* Ministru kabineta 1997.gada 8.aprila noteikumi nr.138
“’Noteikumi par iedzivotaju ienakuma nodokla papildu
atvieglojumiem invalidiem, politiski represétajam personam un
nacionalas pretosanas kustibas dalibniekiem”’

* Ministru kabineta 1997. gada 15.jilija noteikumi Nr.250
“Noteikumi par kredita procenta segSanu invalidiem, kuri
sanémusi kreditu majokla pielagosanu”

* Ministru kabineta 2001.gada 23.janvara noteikumi Nr.28
»Noteikumi par valsts nodevu par notarialo darbibu izpildi un
TpaSuma tiesibu un kilas tiesibu nostiprinasanu zemesgramata”
* Ministru kabineta 2006.gada 4.jiilija noteikumi Nr.561
“Noteikumi par valsts nodevu par kadastra izzinu”

* Ministru kabineta 2006.gada 19.oktobra noteikumi Nr. 1059
,Noteikumi par valsts nodevu par personas apliecibu un pasu
izsniegSanu”

* Ministru kabineta 2007.gada 11.decembra Noteikumi nr.844
»Noteikumi par valsts nodevu par informacijas sanemsanu no
Iedzivotaju registra”

* Ministru kabineta 2001.gada 5.junija. noteikumi nr.234
»Noteikumi par valsts nodevu par naturalizacijas iesnieguma
iesniegSanu”

* Ministru kabineta 2000.gada 28.novembra noteikumi Nr. 410
»Noteikumi par valsts nodevu par atteikSanas no Latvijas
pilsonibas un pilsonibas atjaunoSanas dokumentésanu”

* Ministru kabineta 2000.gada 22. augusta noteikumi Nr. 289
,»Noteikumi par valsts nodevu par valsts valodas prasmes
atestaciju profesionalo un amata pienakumu veikSanai”

* Ministru kabineta 2006.gada 19.decembra. noteikumi
Nr.1046 ,,Veselibas apriipes organizéSanas un finanséSanas
kartiba”

*12.10.2004. Nr.851 Noteikumi par valsts socialo pabalstu
Cernobilas atomelektrostacijas avarijas seku likvidésanas
dalibniekiem un miruso Cernobilas atomelektrostacijas
avarijas seku likvidésanas dalibnieku gimeném

*25.02.2003. Nr.97 Kartiba, kada gimene vai atseviski
dzivojosa persona atzistama par tricigu

*21.04.2008. Nr.288 "Socialo pakalpojumu un socialas
palidzibas sanemsanas kartiba

*12.12.2000. Nr.431 Higienas prasibas socialas apripes
institlicijam
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Termini un definicijas

Personai invaliditati nosaka nemot véra vinas fizisko vai psihisko spgju ierobezojuma
pakapi, kas apgriitina vinas socialo integraciju. Atkariba no minéto ierobezojumu
smaguma pakapes nosaka smagu invaliditati (pirma un otra invaliditates grupa) vai
méreni izteiktu invaliditati (tresa invaliditates grupa):

Pirmo invaliditates grupu nosaka personai:

1.

kurai ir loti izteikti iedzimti vai iegiiti organisma sistému funkciju
trauc€jumi vai anatomiskie defekti, kuru dél vinas darba un sevis
apkopsanas sp€jas ir oti ierobezotas;

kuras sociala integracija bez personas vajadzibam atbilstoSas
pastavigas palidzibas un kopSanas, nav iesp&jama, bet kompensgjot
organisma funkciju trauc€jumus vai anatomiskos defektus, persona var
veikt neliela apjoma darbu vinas vajadzibam individuali pielagotos
apstaklos.

Otro invaliditates grupu nosaka personai:

1. kurai ir izteikti iedzimti vai iegiiti organisma sist€mu funkciju
trauc€jumi vai anatomiskie defekti, kuru dél vinas darba un sevis
apkopsanas spgjas ir izteikti ierobezotas;

2. kuras sociala integracija bez personas vajadzibam atbilstoSas
pastavigas vai ilgstosas palidzibas nav iesp&jama, bet kompensgjot
organisma funkciju trauc€jumus vai anatomiskos defektus, persona
var stradat vinas vajadzibam pielagotos apstaklos sava profesija ar
individualu darba rezimu vai péc parkvalifikacijas cita profesija.

Treso invaliditates grupu nosaka personai:

1. kurai ir méreni izteikti iedzimti vai iegiiti organisma sist€tmu
funkciju trauc€jumi vai anatomiskie defekti, kuru dé] vinas darba
un sevis apkopsanas spgjas ir méreni ierobezotas;

2. kuras sociala integracija bez vinas vajadzibam atbilstoSas
palidzibas ir apgriitinata, bet kompens€jot organisma funkciju
trauc€jumus vai anatomiskos defektus, persona var stradat sava
profesija vai péc parkvalifikacijas cita profesija.
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Redzes traucéjumi

ledala divas grupas — stipri bojajumi (aklums, redzes asums lidz 0.05 dioptriju

vai redzes lauks mazaks par 10 gradiem) un vaja redze (redzes asums no 0.05 1idz 0.3
dioptriju).

Iemesli: acs abola, redzes nerva vai redzes centra bojajumi.
Redzes funkcijas definétas sadi:

Redzes asums — detalu saskatiSana

Redzes lauks — orient€josa redze

Kontrastu jutigums — atSkiribu saskatiSana uz dazadam virsmam gaisma
Adaptdcijas spéja — acs piemérosanas dazadiem gaismas [imeniem
Krasu izskirsana — sp€ja atskirt dazadas krasas un to nianses
Akomoddcija — attela asums atbilstosi priekSmetu attalumam
Koordindcija — viena att€la veidosanas, triju dimensiju uztvere

N R W~

Cilvékam ar redzes bojajumu nepieciesSami:

MRS

Laiks, lai cilveks var justies drosi .

Taustei ir liela nozime — jalauj aptaustit priekSmetus, telpu.
Nav ieteicamas vides mainas, katrai lietai jabiit sava vieta.
Labs apgaismojums.

P&c skanam un telpas akustikas var orientéties.

Paliglidzekli un vides adaptacija:

SNk W=

Brilles.

Braila Srifts.

Baltais spiekis.

Margas, atbalsta rokturi.

Celini, kur iekartotas ,,vadlinijas”.

Pasapriipes un citiem biezi izmantojamam iericém prieks vajredzigiem jabit
gaisos tonos.

Kad cilveékiem ar redzes bojajumiem nepiecieSams pavadonis, vinam jasatver
pavadona augSdelms virs elkona locitavas un jaseko pavadonim pussoli aiz ta.
Vajadzetu atceréties, ka vairumam invalidu ar redzes bojajumiem ir normala dzirde un
ar viniem nav skali jaruna.
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Dzirdes traucéjumi

Viegli dzirdes traucéjumi — nekave spontano valodas un runatspéjas attistibu, bet
izraisa grutibas saprast, ko citi saka.

Videji stipri dzirdes traucéjumi — kave spontano valodas un runatspgjas attistibu, bet
ta tomer ir iesp&jama.

Stipri dzirdes bojajumi un kurlums — spontana valodas un runatspé&jas attistiba tiek
nopietni kaveta vai pilnigi izpaliek.

Iemesli: iedzimtiba, dzirdes kanala patologiski veidojumi, defekti vidusausi, hroniski
vidusauss iekaisumi, smadzenu iekaisumi, galvas traumas, dzemdibu traumas vai
skabekla tritkums griitniecibas laika, infekciju slimibas griitniecibas laika.

Nedzirdésanai var but dazadas sekas - tiem, kam stipri dzirdes bojajumi no dzimsanas
vai agrinas bérnibas, un tiem, kas atbilstoSo bojajumu ieguvusi picaugusa vecuma.
Peédgjiem, protams, ir psihologiski smagi nesaprast, ko citi saka, un nereti tikt
izslégtiem no kopibas un pargjiem cilvékiem. Savukart sekas iedzimtajiem dzirdes
traucgjumiem ir daudz nopietnakas, jo sliktas dzirdes sp&jas stipri kavé cilveka
iesp&jas parvaldit valodu un runu.

Liela nozime ir alternafivajam komunikacijas metodem — tiek izmantota neverbala
valoda — zesti, mimika, zZimju valoda, simboli, piktogrammas, rakstu valoda.

Paliglidzekli un vides adaptacija:

1. Auss dobuma ievietojami dzirdes aparati

2. Aizauss dzirdes aparati

3. Savienotajvienibas ar TV un radio, induktivas spoles

4. Telefona aksesuari — skanu pastiprinataji

5. Indikatori ar signalu, vizualizaciju

6. Laikrazi — pieméram, modinataji — pulksteni ar vibrozvanu.

Runas traucéjumi

Biezi ciesi saistiti ar dzirdes trauc€jumiem, jo nedzirdot valodu, nav iesp&jams pasam
macities runat. Tam ir liela nozZime musu jitu un socialaja attistiba, un tas liela mera
nosaka pozitivu personibas attistibu.

Bérni, kam ir dzirdes traucgjumi, no agras beérnibas jaatrodas kopa ar sava vecuma
dzirdigajiem. Ja $ads cilvéks sapem uzmundrindjumu un atbalstu , vip$ jitas droSs
pieaug vina paSapzina un ticiba sev. Tacu §ada kopiba nesis vélamos rezultatus tada
gadijuma ja dzirdigie bérni parvaldis zimju valodu.

Svarigi art saprast atSkiribu starp valodu, runu un komunikaciju.
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Ar valodu saprot likumibu kopu, kas nosaka kuri vardi lietojami, ko vardi nozime, ka
vardi saistas teikumos.

Ar runu saprotam dazadas kustibas, ko izdaram ar lipam, meli, auksl&ju utt., lai
veidotos skanas un vardi — atbilstoSi miisu valodas likumibam.

Komunikacija savukart ir vismaz divu personu saruna. Saruna ir mainiga sazina, kura
visu laiku runaSana mijas ar klausiSanos. Svarigakais taja ir padarit sevi saprotamu.
Komunikacijas veidoSana liela nozime ir alternativajam komunikacijas metodem —
tiek izmantota neverbala valoda — Zesti, mimika, zimju valoda, simboli — arT Bliss
sistéma (drukato simbolu sistéma), piktogrammas , rakstu valoda.

Psihiskie traucéjumi

Psihiskie traucgumi ir saistiti ar uztveres, uzmanibas, gribas un kustibu sfera,
atminas, domasanas, apzinas, intelekta un personibas traucéjumiem. Tie ir:

- Organiskie psihiskie traucgjumi

- Cerebralie atrofiskie procesi

- Sizofrénija un izotipiskie traucgjumi

- Neirotiskie un somatomorfie traucg€jumi

- Psihoaktivo vielu izraisitie psihiskie un uzvedibas traucgjumi

- Personibas uz uzvedibas trauc€jumi

Zimes, kas norada uz psihisku neveselibu:
- Problémas ar €Sanu, miegu, urin€Sanu un defekaciju
- Noslédzas sev1 un izvairas no kontaktiem
- Neselektivi, t.i. neatskir dazadas personas, bet virspusgji kontaktgjas ar
visiem vienadi
- Fantazg un zaudg realitates izjiitu
- Nespgj stabili sazinaties ar citiem cilvékiem
- Izrada pasdestruktivas ticksmes
- Ir pasivi vai parlieku aktivi
- Izrada parspilétas bailes
- Ir uzmacigi un pretojas parmainam

Svarigi ir izveidot atbalstoSu mierigu vidi. Slikti, ja cilvekam ar psihiskiem
trauc€jumiem biezi mainas vide un apripétdji. Ja ir nepiecieS$ama medikamentu
lietoSana — janodroSina pareizu medikamentu lietoSanas reZimu. Japiever§ uzmanibu
arT drosibas noteikumu ieveroSanai.

Intelektualas attistibas traucéjumi

Diagnostice parasti péc intelekta koeficienta:
1. viegla (C) —52-72% IQ — pasi tiek ar sevi gala, ir nodarbinati, apmeklé skolas,
nepiecieSams socialais atbalsts.
2. vidgja (B) — 36-51% IQ — nepieciesama atbalstiSana, var dzivot gimengs vai
institicijas. Spgj runat, vardu krajums ierobezots.
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3. smaga (A) — 20-35% IQ — nepiecieSama parraudziba, atbalsts. Jabit stingri
strukturétai videi. Atkarigi no apriipétaja. Biezi nesp€j runat, tacu izmanto
signalus kermena valodas un skanu veida.

4. dzila (A) - 0-19% IQ — pilnigi atkarigi no apriipétaja.

Kustibu traucéjumi

Raksturigi kustibu traucéjumu simptomi:

Spasticitate — patologiski paaugstinats muskulatiiras tonuss.
Ataksija — 1idzsvara un koordinacijas trauc€jumi.
Atetoze — patologiskas, nemérktiecigas, nekontrolétas kustibas.
Hipotonija — pazeminats muskulatiiras tonuss.
Paralizes vai parezes vai plegijas var izpausties sekojosi:
o Tetraplegija, tetrapareze - skartas gan rokas, gan kajas
e Paraplegija, paraparéze - var biit gan apaksgja (kajas) - biezak, gan augsgja
(rokas)
e Hemiplégija, hemipareze - roka un kaja viena kermena pusé

e Monoplegija, monopareze - atseviska ekstremitate.

Iespéjamas komplikacijas:

Kontraktiiras — kustibu ierobeZojums locitavas (nepielaut parak straujas kustibas, jo
var traumét locitavu!).

Osteoporoze — kaulu trauslums. Kauli nav tik izturigi, sakara ar slodzes trikumu,
tapec viegli luzt (izvairities no triecieniem!).

Izgulejumi — audu bojajumi, dzilakie var bt pat 1idz kaulam. Biezi astes kaula rajona
(izvairities no skrambam un sasitumiem, izsargaties no asam konstrukcijas, sturiem!).

Samanas zudums — var rasties, ja trauma ir bijusi nesen un nav sti notikusi
organisma adaptacija vertikalam stavoklim (atgazt ratinkréslu, novietot horizontala
pozicijal).
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Visparigas saslimsanas

Sirds asinsvadu sist€émas saslim$anas
Elposanas sist€émas saslimSanas
Gremosanas sist€mas saslim$anas
Izvadsistemu saslimSanas
Balsts-kustibu aparata saslimSanas
Nervu sistémas saslimSanas

Multiinvaliditate

Dazi invaliditates veidi var kombingties sava starpa (pieméram, cerebralas triekas
gadijuma var kombingties kustibu trauc€jumi ar sensoriem trauc€jumiem — redzes vai
dzirdes invaliditati, garigu atpalicibu utt.)

10
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Ricibas plana izstrades struktiira (turpinajums)

1. Esosas situacijas analize
Jaunizveidota pasvaldibas teritorija patreiz aptver ne tikai noteiktu jaunu platibu, bet
ar1 jaunas socialas grupas. Tas nozimé, ka pirmam kartam ir jaapzina vietgja situacija,
jaapzina cik un kadi cilveki ar invaliditati dzivo pasvaldibas teritorija. Kadi
pakalpojumi, pabalsti un atbalsta modeli ir pieejami. Vai informacija un pasvaldibas
Iémumi ir pieejami un saprotami cilvékiem ar invaliditati un vinu gimeném? Vai ir
izveidotas un darboties sp&jigas pasvaldibas struktiiras, kas veido pasvaldibu atbalsta
tiklu? Vai §is institiicijas ir fiziski pieejamas un atbilst pieejamas vides normam? Vai
paSvaldibas Interneta majas lapa ir veidota atbilstigi viet€jiem un starptautiskajiem
standartiem?
Tadgjadi izanalizgjot vietgjo situaciju giisim plasu parskatu par situaciju pasvaldiba.

2. Sadarbibas izveidoSana ar vietéjam NVO
Vel viens svarigs un nozimigs solis ir sadarbibas izveidoSana ar vietgjam
nevalstiskajam cilvéku ar invaliditati organizacijam. DiemZgl ne vienmér ir apzinatas
tas organizacijas, kas nopietni strada cilvéku ar invaliditati laba, tadgjadi palidzot
mazinat ka socialo spriedzi, ta arT sniedzot realu palidzibu un ka svarigs aspekts ir
minams ar1 aktiva finansu piesaistiSana. lesp&jams, ka tikai neliels atbalsts
nevalstiskajam organizacijam ir vajadzigs, lai piesaistttu krietni vien lielus finansu
projektus. Tomer ir jabit skaidri izstradatam atbalsta vadlinijam. Pieredze Latvijas
pasvaldibas ir dazada — iz izveidotas Konsultativas padomes, izstradati pasvaldibu
projektu konkursi, izveidotu kopienu fondi un cita veida aktivitates, tomer viens gan ir
skaidrs, ka aktiva sadarbiba ar nevalstiskajam organizacijam vienmér ir uzlabojusi
paSvaldibas darbinieku dialogu ar vietgjo pasvaldibu. Tapat art nozimiga ir
informacijas izplatiSana u atgriezeniskas saites sanemsana par pienemtajiem vai
planotajiem l€émumiem.
Ka vel viens labs piemers ir minams regularu Forumu organizésana. Tas nozime
atverta dialoga veidoSanu un uzturéSanu. Jaatzimée, ka tas ir finansiali vienkarsi
izdarams un nevalstisko organizaciju parstavji labprat dalas sava pieredz€ un izsaka
savus viedoklus.

3. Invalidu Konsultativa padome
Tatad cilveku ar invaliditati nevalstisko organizaciju Konsultativa padome parasti tiek
veidota ka padomdevéja institiits pasvaldiba un ta organizatorisko pusi var uznemties
kads paSvaldibu dienesta darbinieks. Tomer arkartiga nozime ir §1s padomes
regularitatei un pienemto [&émumu izpildei.

4. Invalidu vajadzibu apzinaSana pasSvaldiba
Veicot pirmos solus jau esam ielikusi pamatus realo un patieso vajadzibu apzinasanai.
Lieti noder@s ar1 turpmakas anketas, identificjot un konstatgjot tos trukumus, kas
saisttba ar ANO konvenciju ir atklati un kadi prasas péc risinajuma, lai nodro$inatu
vienlidzigas iesp€jas cilvékiem ar invaliditati paSvaldiba.
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5. Uzdevumu un aktivitaSu prioritéSana
Ka nakosais solis ir noteikt katras pasvaldibas prioritates uzdevumu un aktivitaSu
saraksta. Tas nozimé — ko tad darisim vispirms un ko ilgtermina planojam. Vai tas ir
jauns dienas centrs, kas ir nepiecieSams, vai asistentu pakalpojums, vai auklisu serviss
bérnu invalidu gimeném, vai ari informacijas sagatavoSana Braila vai paliclinataja
druka. Jaatzime, ka ne visi darbi ir finansiali neiesp&jami. Daudz kas ir atkarigs no
attieksmes un cilvéku vélmes sadarboties.

6. Laika grafika izstrade
Tadgjadi nosakot prioritates un vajadzibas tiks noteikts ar1 laika grafiks, no kura un
lidz kuram terminam attieciga darbiba ir japaveic un kadas aktivitates kad ir jarealize.

7. Sabiedriska apsprieSana
Nakosais solis ir sabiedriska apspriesana vai nu Forumos vai arT Konsultativaja
padome. Tadgjadi tiks panakts, ka informacija par ricibas planu un atbalsta
programmam tiks izplatita visa paSvaldibas teritorija dzivojoSajiem interesentiem.
Tapat ar1 biitu svarigi lai $is plans biitu pieejams pasvaldibas majas lapa ar iesp€ju
sniegt atgriezenisko saiti

8. Ricibas plana realizéSana
Beidzamais solis ir plana realiz€Sana, parbaudot rezultatus un ieguvumus.
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Monitoringa kritériji pasvaldibas situacijas analizei

Talak piedavatie kritériji ir ieteicami, lai izveidotu kvalitativu ricibas politiku. Ricibas
politikas pamatam izmantot ANO konvenciju ,, Par personu ar invaliditati tiesibam ir
laba prakse un izstraddatie kriteriji palidz identificét problemas un piefikseét jaunus
izaicinajumus. Atbildot uz jautajumiem ar ,,ja” vai ,,né”” mes iegisim konkrétu
parskatu par veicamajiem darbiem un aktualajam cilveku ar invaliditati vajadzibam.
Vislabak sada plana padzilinatu izstradasanu paredzét delegét nevalstiskajam
organizdacijam vai ari kadai NVO kopa ar pasvaldibas atbildigo dienestu.

= Vai ir izstradati politikas plano$anas dokumenti, ricibas plani pieejamibas
nodro§inasanai?

< Kadi pasakumi tiek veikti? Skaits, dinamika, pozitivie piemeri!

< Vai precu razoSana tiek ieverots universala dizaina princips?

= Vai vides planosana tiek ieverots universala dizaina princips?

< Vai tiek veikta kontrole par buivniecibas standartu invalidiem pielagotas vides
istenoSanu?

< Vai celi buveti un transporta lidzekli razoti ieveérojot universala dizaina principu?
= Vai ir izveidoti informacijas centri, lai sniegtu invalidiem saprotama veida
informaciju par satiksmes marsrutiem, laikiem (vizuala, audio, Braila raksta, viegla
valoda)?

< Vai pasazieru parvadasanas licences tiek izsniegtas tiem uznémumiem, kas var
nodro§inat invalidiem pieejamus transporta Iidzeklus?

< Vai taksometru licences tiek izsniegtas tiem uzpémumiem, kas var nodrosSinat
invalidiem pieejamus transporta Iidzeklus un kuru darbinieki (taksometru vaditaji) ir
apmaciti darbam ar invalidiem?

= Vai invalidiem ir iespgjams sanemt informaciju par invalidu stavvietas kartes
sanemsanas un izmantoSanas iesp&jam?

< Vai invalidiem ir iesp&jams iegadaties personisko, pielagoto transporta lidzekli ar
atvieglojumiem?

= Vai pasvaldibas pielago paSvaldibas 1paSuma esoSos majoklu invalidu vajadzibam?
< Vai paSvaldibam ir invalidiem pielagoti majokli, lai tos iziré€tu invalidiem un vinu
gimeném (partneriem)?

< Vai transporta pakalpojumu nodrosSinasanai nepiecieSamas €kas (autostacijas,
lidostas, dzelzcela stacijas, ostas) ir pielagotas un tajas ir noradita visa nepiecieSama
informacija?

= Vai transporta lidzeklu pieturvietas ir pielagotas un tajas ir ar noradita visa ar
transporta satiksmi nepiecieSama informacija?

<= Vai pasvaldibas ir invalidiem pielagotas un iezimé&tas autostavvietas?

< Vai paSvaldibas ir iesp€jams sanemt specializ€ta transporta pakalpojumus?

= Vai lidostas ir iesp&jams sanemt invalidiem nepieciesamos pakalpojumus?

< Vai pasSvaldibu ricibas planos ir paredzets invalidiem pieejams transports?

= Vai skolas autobusi ir pielagoti un tajos, nepiecieSamibas gadijuma, nodro§inati
pavadona pakalpojumi?
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< Vai pasvaldibas ir transports, kas nodro$ina invalidu nokliiSanu uz dienas apripes
centiem, apriipes centiem u.c.?

< Vai sabiedriskie transporta lidzekli ir pielagoti invalidu vajadzibam?

< Vai ostas ir pielagotas invalidu vajadzibam?

< Vai udens transporta lidzekli ir pielagoti invalidu vajadzibam?

< Vai ostas ir iesp&jams sanemt informaciju invalidiem saprotama veida?

< Vai invalidiem ir iesp&jams pielagot personigo transporta [idzekli atbilstosi
vajadzibam?

<= Vai pielagojot transporta Iidzekli tiek nemtas véra invalida individualas
vajadzibas?

= Vai pasvaldibas un transporta uznémumos invalidiem tiek sniegta informacija par
brauksanas iesp&jam?

< Vai arstniecibas iestades, rehabilitacijas centri, poliklinikas un doktorati ir pielagoti
invalidu vajadzibam?

= Konkréeto institiiciju skaits paSvaldibas, pielagoto institticiju skaits, izmainas!

< Invalidiem pielagoto darba vietu skaits (valsti, pasvaldiba)!

< Vai invalidiem ir pieejami informacijas, sakaru un citi pakalpojumi?

< Vai invalidiem ir pieejams internets?

< Vai invalidiem ir pieejami avarijas dienesti?

< Vai invalidiem ir pieejama informacijai masu sazinas lidzeklos viniem pieejama
veida (tai skaita laikraksti, Web lapas, radioparraides, televizijas parraides)?

< Vai invalidiem ir iesp&jams izmantot informativos (tai skaita bezmaksas) talrunu
Iinijas?

< Vai ir izstradati standarti €kam, celiem, stavvietam, publiskajam tualet€ém un citam
publiskajam vietam?

< Vai ir izstradati minimalie standarti €ku pieejamibai?

= Vai ir izstradati minimalie standarti pakalpojumu pieejamibai (transports)?

= Vai ir izstradati minimalie standarti pakalpojumu pieejamibai (internets)?

= Vai pakalpojumu planoSana un precu razosana tiek ieveérots universala dizaina
princips (tai skaita ugunsdros$ibas sisteémas, evakuacijas sistémas uc.)?

= Pieejamo pakalpojumu analize — vai ir pieejamiba (fiziska pieejamiba,
informacija)?

= Vai pienemot biivobjektus tiek izvertéta eku pieejamiba?

= Vai publiskajos iepirkumos tehniskajas specifikacijas tiek noteiktas pieejamibas
prasibas?

< Vai transporta sist€mas darbinieki ir apmaciti darbam ar invalidiem?

= Vai ostu personals un @idens transporta lidzeklu personals ir apmacits darbam ar
invalidiem?

= Vai lidostas personals un gaisa satiksmes transporta lidzeklu apkalpojosais
personals (stjuarti) ir apmacits darbam ar invalidiem?

= Vai €ku apkalpojosais personals ir apmacits darbam ar invalidiem?

< Vai sabiedrisko €ku apkalpojosais personals ir apmacits darbam ar invalidiem?

= Vai invalidi var iegiit informaciju tiem pieejama veida?

= Vai sabiedriskajos transporta Iidzek]os ir iespgjams sanemt informaciju invalidiem
pieejama veida (audio, vizuala informacija)?

<= Vai valsts un pasvaldibu institiicijas (socialajos dienestos, skolas un tiesas uc.) tiek
nodrosinata tulkoSana zZimju valoda?
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<= Vai lidostas ir iesp&jams sanemt informaciju invalidiem saprotama veida?

= Vai transporta lidzeklos ir pavadosas personas (pavadoni) un vai tas ir apmacitas
darbam ar invalidiem? Skaits, dinamika!

< Vai tiek apmaciti surdotulki? Skaits, dinamika!

< Vai ir pieejami dazadu paligu un starpnieku, tostarp pavadonu, lasitaju un
profesionalu surdotulkotaju pakalpojumi?

<= Pakalpojumus sanémuso invalidu skaits, dinamika!

= Vai ir veikti petijumi, aptaujas par nepiecieSamas palidzibas veidiem?

= Jaunu pakalpojumu skaits, dinamika!

= Vai invalidiem ir pieejama informacija par jaunam sakaru iekartam, datoriem,
internetu?

< Vai ir pieejama statistika, dinamika?

< Vai ir pasakumi, kas versti uz jaunu iekartu un tehnikas razoSanu?

< Vai paSvaldiba ir izstradats ricibas plans invalidu ar smagu invaliditati
rehabilitécij as pakalpojumu atbalsta pakalpojumu nodroéinééanaﬁ
individualiz&tus pakalpojumus — dienas centri, plelagots transports, apmacits
personals, konsultacijas, padomu sniegSana konkrétu problému risinasana?

= Vai invalidiem ar smagu invaliditéti tiek nodroéinétas nodarbinét‘bas iespéj as?
parsiidzesanas tiesibas?

< Vai invalidiem ar smagu invaliditati tiek izstradati individualie rehabilitacijas
plani, konsultgjoties ar invalidiem un vigu gimenes locekliem?

= Vai invalidu gimenes var sanemt psihologisko atbalstu pirms un péc invalida
naves?

= Vai invalidu apriipétajiem un invalidu gimeném ir iesp&jams sanemt informaciju
par

pasvaldiba un rehabilitacijas centros pieejamiem pakalpojumiem?

= Vai invalidu apripétajiem ir iesp&jas sanemt apriipes pabalstu?

<= Vai pasvaldibas tiek planoti un ir pieejami nepiecieSamie finansu lidzekli?

= Vai pasvaldibas notiek sadarbiba starp veselibas apriipes un socialo pakalpojumu
sektoriem un darbiniekiem?

= Vai invalidu gimeném ir iesp&jams sanemt nepiecieSamas zinasanas un prasmes
invaleu aprﬁpei‘7

< Vai tiek Tstenoti petijumi invalidu ar smagu invaliditati s001a10 pakalpOJumu
nodros$inasanai?

< Vai ir izstradati un ieviesti pakalpojumu kvalitates standarti un kontroles
mehanisms?

= Vai pienemot Iémumu par apriipes pakalpojumu nepiecieSamibu institlicijas tieck
nemtas vera invalida tiesibas atrasties p&c iesp&jas ilgak ierastaja vide?

= Vali ilgstoSas socialas apriipes iestades tiek veiktas kontroles?

< Vai ir izveidoti 1paso slimibu centri, kur invalidiem, specialistiem un invalidu
gimenes locekliem biitu iesp&jams sanemt informaciju par invalidu dzives kvalitates
uzlabosanu, konsultacijas un padomus?
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= Vai visiem invalidiem, kuriem ir atnemta ricibspgja, ir iesp&jams nodroSinat
aizgadnus?

= Vai pienemot Iémumu par invalidu ievietoSanu ilgstosas apriipes institlicijas tiek
ieverotas invalidu tiesibas dzivot péc iesp&jas ilgak ierastaja vide, sanemot atbilstoSus
apriipes pakalpojumus?

< Vai invalidiem ir iesp&jams sanemt pakalpojumus majas vai péc iesp&jas tuvak
savai dzives vietai?
Pakalpojumu skaits
= Vai paSvaldibas ir pieejami sekojosi pakalpojumi:
= aprilpe majas;
= apriipe dienas apriipes centros;
= apriipe institlicijas;
= dienas aktivitates centri;
= konsultacijas un atbalsts konkrétu problému risinasanai;
= zimju valodas tulks;
= praktisko dzives iemanu un atbalsta sist€éma neatkarigas dzives
veicinasanai;
= atbalsta personas;
= uzticamibas personas;
= personigie asistenti;
= pavadoni,
= paSpalidzibas grupas;
= atbalsta grupas;
= psihologa konsultacijas;
= Kkrizes centri;
= nakts patversmes;
» invalidu vajadzibam pielagots majoklis;
= juridiskas konsultacijas;
= transporta (tai skaita pielagota transporta) pakalpojumi?

= Vai pasvaldiba sniegtie pakalpojumi ir pieejami invalidiem?

= Vai ielu segums ir dross un invalidiem atpazistams?

= Vai ir izveidoti informacijas centri, lai sniegtu invalidiem saprotama veida
informaciju par satiksmes marSrutiem, laikiem (vizuala, audio, Braila raksta, viegla
valoda)?

< Vai pasazieru parvadasanas licences tiek izsniegtas tiem uznémumiem, kas var
nodros$inat invalidiem pieejamus transporta lidzeklus?

< Vai taksometru licences tiek izsniegtas tiem uznp€mumiem, kas var nodrosinat
invalidiem pieejamus transporta lidzeklus un kuru darbinieki (taksometru vaditaji) ir
apmaciti darbam ar invalidiem?

= Vai ir pieejami sabiedriska transporta pakalpojumi?

< Vai ir pieejami taksometra pakalpojumi?

= Vai ir specialas apmacibu programmas?

< Vai ir specialistu apmacibas programmas?
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= Vai invalidiem ir iesp€ja sanemt informaciju un konsultacijas par gimenes
planoSanu, kontracepciju, seksa terapiju un pakalpojumiem, aprikojumu, seksualas
vardarbibas noveérsanu un izmekl&sanu?

< Vai socialo pakalpojumu institiicijas tiek ieverotas invalida tiesibas uz kermena
neaizskaramibu?

< Vai invalidi un apkalpojosais personals ir apmaciti?

= Vai invalidiem ir iesp€ja sanemt informaciju un konsultacijas par gimenes
planoSanu, kontracepciju, seksa terapiju un pakalpojumiem, aprikojumu, seksualas
vardarbibas noveérsanu un izmekl&sanu?

< Vai socialo pakalpojumu institiicijas tiek ieverotas invalida tiesibas uz kermena
neaizskaramibu?

< Vai invalidi un apkalpojosais personals ir apmaciti?

= Vai invalidiem ir iespgjas dibinat gimenes?

= Vai ir konstatéti gadijumi, kad ir atteikta laulibas registracija?

< Vai ir konstatéti piespiedu laulibas gadijumi?

= Vai invalidiem un vinu gimeném ir iesp&jams sanemt psihologisko palidzibu?
= Vai ir statistika par gimenu skaitu, kura kads no vecakiem/ abi vecaki vai bérns ir
invalids?

= Vai invalidiem un vigu gimen&m ir iesp&jams sanemt konsultacijas reproduktivas
veselibas jautadjumos, bérnu audzinaSanas un attistibas jautajumos?

= Vai invalidiem tiek nodro$inata seksuala izglitiba invalidiem pieejama veida?

< Vai ikvienam b&rnam ir iesp&jams sanemt izglitibu, balstoties uz pamatprincipu, ka
ikviens beérns ir apmacams?

istenoSanai?

<= Vai pasvaldibas ir izstradata politika un ricibas plans bérnu invalidu tiesibu uz
izglitibu

= Vai pasvaldibas tiek stenoti pasakumi tiesibu uz izglitibu istenoSanai?

= Vai pasvaldibas tiek 1stenots princips “nauda seko b&rnam invalidam”?

= Vai pasvaldibas ir izveidota kompleksa izglitibas sanemsanas pakalpojuma
sistéma?

= Cik visparizglitojosas skolas un specialas skolas ir paSvaldiba?

< Cik bérni invalidi macas visparizglitojosas skolas?

< Cik bérni invalidi macas specialas skolas?

< Vai bérnu invalidu apmaciba ir veérsta uz b&rna talako dalibu sabiedribas
ekonomiskaja, socialaja, kulttras un politiskaja dzive, nemot véra konkréta bérna
iesp&jas?

= Vai izstradajot individualas izglitibas programmas notiek konsultacijas ar bérna
invalida vecakiem un citiem specialistiem?

= Vai fizkultiiras nodarbibas tiek istenotas alternativas nodarbibas, spéles beérniem
invalidiem?

= Vai notiek sadarbiba starp pedagogiem, arstniecibas personam un socialajiem
darbiniekiem?

= Vai izglitibas iestades ir pieejamas beérniem invalidiem (ar&ja un ieksgja vide)?
= Vai izglitibas iestades ir pielagotas b&rnu ar fiziskiem traucgjumiem vajadzibam?
= Vai izglitibas iestades ir pielagotas bérnu ar redzes traucg€jumiem vajadzibam?
<= Vai izglitibas iestades ir pielagotas b&rnu ar dzirdes trauc€jumiem vajadzibam?
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= Vai izglitibas iestades ir pielagotas bernu ar garigas attistibas traucgjumiem
vajadzibam?

< Vai pasvaldibas ir nodrosinats skolas transports, ieskaitot pavadonus?

< Vai paSvaldibas ir nodros$inati skolotaju paligi klase?

= Vai izglitibas iestad@s ir nepiecieSamie tehniskie paliglidzekli?

= Vai izglitibas iestad€s tiek veikta apmaciba Braila raksta?

<= Vai izglitibas iestad@s tiek veikta apmaciba alternativo komunikacijas Iidzeklu
lietoSana?

<= Vai izglitibas iestades tiek veikta apmaciba parvietoSanas un orientéSanas iemanu
attistiba?

= Vai izglitibas iestad@s tiek veikta apmaciba zimju valodas lietoSana?

= Vai skolotaji sadarbojas konkréta bérna invalida problému risinaSanai sava starpa
un ar citiem

< Vai skolotaji ir apmaciti darbam ar bérniem invalidiem (p€capmacibu kursi,
lekcijas)?

piemérota veida?

< Vai izglitibas iestad€s nodroSina bérnu ar dzirdes vai redzes trauc€jumiem
apmacibu vigiem

= Vai invalidiem ir iesp&ja sanemt informaciju un konsultacijas par gimenes
planoSanu, kontracepciju, seksa terapiju un pakalpojumiem, aprikojumu, seksualas
vardarbibas noveérSanu un izmekleéSanu?

< Vai socialo pakalpojumu institticijas tiek ieverotas invalida tiesibas uz kermena
neaizskaramibu?

= Vai invalidi un apkalpojoSais personals ir apmaciti?

= Vai invalidiem ir iesp&jas dibinat gimenes?

= Vai ir konstatéti gadijumi, kad ir atteikta laulibas registracija?

= Vai ir konstateti piespiedu laulibas gadijumi?

= Vai invalidiem un vinu gimen&m ir iesp&jams sanemt psihologisko palidzibu?

= Vai ir statistika par gimenu skaitu, kura kads no vecakiem/ abi vecaki vai bérns ir
invalids?

= Vai invalidiem un vinu gimeném ir iesp&jams sanemt konsultacijas reproduktivas
veselibas jautajumos, bérnu audzinasanas un attistibas jautajumos?

< Vai invalidiem tiek nodro$inata seksuala izglitiba invalidiem pieejama veida?

= Vai ikvienam bérnam ir iesp&jams sanemt izglitibu, balstoties uz pamatprincipu, ka
ikviens bérns ir apmacams?

istenoSanai?

<= Vai pasvaldibas ir izstradata politika un ricibas plans b&rnu invalidu tiesibu uz
izglitibu

= Vai pasvaldibas tiek Tstenoti pasakumi tiestbu uz izglitibu Tstenosanai?

= Vai pasvaldibas tiek stenots princips “nauda seko b&rnam invalidam™?

= Vai pasvaldibas ir izveidota kompleksa izglitibas sanemsanas pakalpojuma
sistema?

<= Cik visparizglitojosas skolas un specialas skolas ir pasvaldiba?

= Cik bérni invalidi macas visparizglitojosas skolas?

< Cik bérni invalidi macas specialas skolas?
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< Vai bérnu invalidu apmaciba ir versta uz bérna talako dalibu sabiedribas
ekonomiskaja, socialaja, kultiiras un politiskaja dzive, nemot véra konkréta bérna
iesp&jas?

< Vai izstradajot individualas izglitibas programmas notiek konsultacijas ar bérna
invalida vecakiem un citiem specialistiem?

< Vai fizkultiiras nodarbibas tiek istenotas alternativas nodarbibas, sp€les bérniem
invalidiem?

= Vai notiek sadarbiba starp pedagogiem, arstniecibas personam un socialajiem
darbiniekiem?

< Vai izglitibas iestades ir pieejamas bérniem invalidiem (ar&ja un iek$gja vide)?
<= Vai izglitibas iestades ir pielagotas bérnu ar fiziskiem traucgjumiem vajadzibam?
= Vai izglitibas iestades ir pielagotas bérnu ar redzes traucgjumiem vajadzibam?

<= Vai izglitibas iestades ir pielagotas bérnu ar dzirdes traucgjumiem vajadzibam?
< Vai izglitibas iestades ir pielagotas bérnu ar garigas attistibas trauc€jumiem
vajadzibam?

= Vai paSvaldibas ir nodrosinats skolas transports, ieskaitot pavadonus?

< Vai pasvaldibas ir nodrosinati skolotaju paligi klase?

< Vai izglitibas iestad€s ir nepiecieSamie tehniskie paliglidzekli?

< Vai izglitibas iestades tiek veikta apmaciba Braila raksta?

< Vai izglitibas iestades tiek veikta apmaciba alternativo komunikacijas lidzek]u
lietoSana?

< Vai izglitibas iestadgs tiek veikta apmaciba parvietoSanas un orient€Sanas iemanu
attistiba?

< Vai izglitibas iestades tiek veikta apmaciba zimju valodas lietoSana?

= Vai skolotaji sadarbojas konkréta bérna invalida problému risinasanai sava starpa
un ar citiem

= Vai skolotaji ir apmaciti darbam ar bérniem invalidiem (p&capmacibu kursi,
lekcijas)?

piemérota veida?

< Vai izglitibas iestades nodroSina bérnu ar dzirdes vai redzes traucgjumiem
apmacibu viniem

< Vai pasvaldibas ir izstradati un apstiprinati ricibas plani invalidu nodarbinatibas
veicinasanai?

< Vai uznémgjiem, kuri nodarbina invalidus, ir nepiecieSamais atbalsts?

= Vai pasvaldibas ir pieejama informacija par brivajam darba vietam?

<= Vai pasvaldibas pastav alternativa invalidu nodarbinatibas iesp&jas (specialas
darbnicas)?

= Vai pasvaldibas sniedz atbalstu alternativu invalidu nodarbinatibas veidu attistibai?
= Vai ir izstradatas darba devéju apmacibu programmas?

= Vai ir izstradatas darba devéju motivacijas programmas pienemt darba invalidus?
= Vai pasvaldibas ir izveidotas atbalsta vienibas invalidu iekartosanai darba?

= Vai pasvaldibas ir sadarbiba starp pasvaldibu un darba dev&jiem?

= Vai socialo pakalpojumu (tai skaita socialas rehabilitacijas pakalpojumu)
planosana, sniegSana, kontrole un noverteésana tiek iesaistiti invalidi un invalidu
NVO?

= Vali tiek izstradati individualie socialas rehabilitacijas plani?
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= Vai pasvaldibas ir nodro$inats vienas pieturas agentiiras princips informacijas
sanemsanai un konsultacijam par socialajiem pakalpojumiem?
= Vai informacija tiek nodrosinata invalidiem pieejama veida?
< Vai paSvaldibu institiicijas, kas sniedz socialos pakalpojumus (socialie dienesti,
aprupes institiicijas u.c.), vide (iek$€ja un argja) ir pielagota invalidu vajadzibam?
= Vai paSvaldibu institiicijas, kas sniedz socialos pakalpojumus ir apmacits personals
darbam ar invalidiem?
< Vai iesp€jas sanemt socialas rehabilitacijas un socialos pakalpojumus tiek
pamatotas ar invalida individualo vajadzibu izvertésanu?
< Vai paSvaldibas ir izveidotas strukturas vai darbinieki (atbalsta koordinators un
resursu centri) socialo pakalpojumu sniegSanai?
= Vai paSvaldibas nodroSina invalidiem nepiecieSamos socialas apriipes
pakalpojumus?
= Vai paSvaldibas nodroS$ina alternativu pakalpojumu sanemsanas iesp&jas
(pieméram, dienas aktivitates centri ar miizikas, makslas, teatra un alternativajam
terapijam — aromterapija, reflektalogija)?
< Vai pasvaldiba tiek nodroSinata invalidiem nepiecieSama dienas apriipe,
ergoterapija, runas terapija un fizioterapija?
< Vai pasvaldibas tiek nodros$inata individualo vajadzibu izvértéSana pirms [émuma
pienemsSanas par pakalpojumu sniegSanu?
= Vai invalidiem ir izskaidrotas tiesibas par lemumu apstridéSanas un parstidzibas
kartibu?
< Vai pasvaldibas ir nepiecieSamais socialo pakalpojumu sniedz&ju tikls?
< Vai paSvaldibas un paSvaldibas institiiciju darbinieki ir apmaciti darbam
ar invalidiem?
< Vai invalidi tiek iesaistiti pakalpojumu planosana, sniegSana un novértésana?
= Vai pasvaldibas institiicijas konsultgjas ar invalidiem, invalidu gimenes locekliem
un NVO pirms l@muma pienemsanas par pakalpojumu sniegsanu?
= Vai pasvaldibas pakalpojumu sist€mas tiek planotas, ietverot kvalitates kriterijus
un dialogu ar invalidiem?
= Vai pasvaldibu institiiciju vide (argja un ieksg€ja) ir pieejama invalidiem?
= Vai pasvaldibu institiicijas ir izvietota invalidiem nepiecieSama informacija
saprotama veida?
= Vai pasvaldibu institiicijas ir iesp&jams sanemt informaciju invalidiem saprotama
veida?
= Vai ir pasvaldibas ir izveidots un darbojas koordinacijas mehanisms?
= Vai paSvaldibas ir struktira vai darbinieks, kas seko valsts likumdoSanas
izmainam?
= Vai pasvaldibas ir sadarbibas - koordinacijas institiicijas (grupas, padomes)?
< Vai pasvaldibas tiek planoti nepieciesSamie finansu resursi socialo pakalpojumu
sniegSanai?
< Vai pasvaldibas sadarbojas invalidiem nepieciesamo socialo pakalpojumu
sniegSana?
<= Vai pasvaldibas ir pieejami sekojosi pakalpojumi:

e apriipe majas;

e apripe dienas apriipes centros;

e apriipe institiicijas;
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dienas aktivitates centri;
konsultacijas un atbalsts konkrétu problému risinasanai;
zimju valodas tulks;
praktisko dzives iemanu un atbalsta sistéma neatkarigas dzives veicinaSanai;
atbalsta personas;
uzticamibas personas;
personigie asistenti;
pavadoni;
paspalidzibas grupas;
atbalsta grupas;
psihologa konsultacijas;
krizes centri;
nakts patversmes;
invalidu vajadzibam pielagots majoklis;
juridiskas konsultacijas;

e transporta (tai skaita pielagota transporta) pakalpojumi?
= Vai pasvaldibas sniedz invalidiem, vinu gimenes locekliem nepiecieSamo atbalstu
un konsultacijas?
= Vai pasvaldibas tiek 1stenoti sabiedribas izglitosanas pasakumi (tai skaita
informativas kampanas)?
= Vai pasvaldibu darbiniekiem ir iesp&jams izmantot sava darba specialo literataru?
= Vai pasvaldibas darbiniekiem socialo pakalpojumu joma tiek nodro$inati zinasanu
un prasmju paaugstinasanas pasakumi?
= Vai pasvaldibas ir nepiecieSamie resursi un telpas socialo pakalpojumu sniegSanai?
= Vai pasvaldibas notiek sadarbiba starp specialistiem un pakalpojumu sniedzgjiem?
< Vai pasvaldibas ir izstradata un ieviesta invalidu NVO atbalsta sistéma
pakalpojumu planos$ana un sniegsana?
= Vai pasvaldibas ir izstradats pasvaldibas ricibas plans invalidu tiesibu
nodrosinasanai?
= Vai pasvaldibas ricibas plans ir uzrakstita viegla, invalidiem saprotama forma?
< Vai un cik biezi pasvaldibas ricibas plans tiek parskatits?
= Vai pasvaldibas stratégija/ricibas plana ir ieklauti pasakumi, aktivitates, kas ir
verstas uz sieviesu invalidu, bérnu invalidu un vecu cilvéku invalidu diskriminacijas
mazinasanu?
<= Vai pasvaldiba ir izstradata nabadzibas noveérSanas programma?
= Vai nabadzibas novérSanas programma ir ieklauti uz invalidiem orienté&ti
pasakumi, kadi?
= Vai pasvaldibas nodrosina tehnisko paliglidzeklu pieejamibu invalidiem socialo
pakalpojumu sniegSanas iestades?
= Vai pasvaldibas nodroS$ina tehnisko paliglidzeklu pieejamibu invalidu dzives
vietas?
= Vai pasvaldibas ir iesp€ja invalidiem sanemt pasvaldibas pabalstus?
< Vai pasvaldibas nodrosina invalidu arodapmacibas iesp&jas?
= Vai pasvaldibas ir pieejams atbalstitais darbs?
= Vai pasvaldibas finansg atbalstita darba sisteémas?
= Vai pasvaldibas sniedz informaciju par valsts atbalsta sanems$anas iesp&jam?
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< Vai informacija tiek sniegta invalidiem saprotama veida?

= Vai invalidiem ir iesp€ja sanemt pasvaldibas pabalstus, kadus?

= Vai invalidiem ir iesp&jams sanemt transporta pabalstu?

< Vai invalidiem ir iesp&jams sanemt pabalstu majokla pielagoSanai?

= Vai invalidiem ar zemiem ienakumiem ir iesp&ja sanemt dzivokli socialaja maja?
< Vai apriipes iestad€s invalidiem ir iesp&jams sanemt maksajumus (pabalstus,
pensijas), lai invalids pats varétu samaksat par sanemtajiem pakalpojumiem?

< Vai invalidiem ir iesp&jams sanemt konsultacijas un padomus dzivokla jautajumu
risinaSanai?

< Vai ir izstradata un apstiprinata majoklu politika pasvaldibu [imen1?

< Vai ir izstradati ricibas plani invalidiem pielagotu majoklu nodroSinasana
pasvaldibas?

< Vai invalidiem ir iesp&jams iegiit informaciju par pasvaldibas pieejamiem
majokliem un to pielagotibu invalidu vajadzibam?

<= Vai pasvaldibas ir izveidots invalidiem paredzéts majoklu fonds — individuali
pielagoti dzivokli, individualas pielagotas majas, majas 5 invalidiem, bungalo tipa
majas, 3-4 maju grupa ar kop&ju darzu?

< Vai informaciju ir iesp&jams sanemt invalidiem saprotama veida?

= Vai invalidiem ir iesp&jams pasvaldiba sanemt informaciju par valsts pensijam?
= Vai invalidiem ir iesp&jams pasvaldiba sanemt informaciju par valsts pabalstiem?
= Vai invalidiem ir iesp&jams sagpemt informaciju par valsts finansétam
programmam, kadam?

< Vai invalidiem ir iesp&jams piedalities veleSanas?

< Vai vélésanu iecirknos ir iesp&jams sanemt informaciju invalidiem saprotama
veida?

< Vai invalidiem ir iesp&jams sanemt politisko partiju programmu tekstu invalidiem
saprotama veida?

< Vai velesanu iecirknu vide (argja un ieksg€ja) ir pieejama invalidiem?

= Vai invalidiem deputatiem ir iesp&jas sanemt nepiecieSamo atbalstu?

< Vai invalidiem ir iesp&jams piedalities kultiiras pasakumos?

= Vai kultiiras iestades, atpiitas centri, bibliotékas ir pielagotas invalidu vajadzibam?
< Vai invalidiem ir iesp&jams izmantot brivpratigo klubu telpas pasakumu
organizeéSanai vasaras laika?

< Vai ir iesp§jams izmantot apriipes centu un citu pasvaldibas institiiciju telpas
atpiitas dienas pasakumu organizésanai invalidiem?

< Vai teatri, muzeji, kinoteatri, bibliotekas un tiirisma pakalpojumi, valsts kultturas
pieminekli un objekti ir pieejami invalidiem?

= Vai muzejos, teatros un koncertzalgs ir paredz&tas specialas vietas invalidiem, kas
lieto ratinkréslus?

= Vai muzejos, teatros un koncertzalgs ir paredz&tas specialas sist€mas cilvékiem ar
dzirdes problémam?

< Vai invalidu NVO tiek iesaistitas makslas pasakumu organizésana?

= Vai bibliotekas ir pieejamas tekstu palielinasanas ierices?

= Vai bibliotékas ir pielagotas invalidu vajadzibam?

= Vai tlirisma centros ir iesp&jams sanemt informaciju par invalidiem pielagotam
atpiitas vietam?

24
noruJay eea y —-—%f&: -
grants_(} graﬂts e s

. ,,Konsohdetals »nvaliditates dimensijas” monitorings”
Nr. 2007.NVOF3.1./18/01




= Vai invalidiem ir iesp&jams attistit savas radoSo, maksliniecisko un intelektualo
potencialu?

= Vai invalidiem tiek nodroSinatas iesp&jas sanemt interesu izglitibu?

= Vai ir pieejams atbalsts invalidu radosa, makslinieciska un intelektuala potenciala
attistibai?

< Vai invalidiem ir iesp€jas piedalities koncertos, izstades?

<= Vai invalidiem ir iesp&jams piedalities sporta skolu, klubu un citu institiiciju
organizgtajos sporta pasakumos?

= Vai sporta skolas, klubi, sporta laukumi, stadioni, atpiitas centri, bibliotekas ir
pielagoti invalidu vajadzibam?

Ricibas plana darbibas stratégijas uzmetums

N.p.k. Aktivitates Resursi Atbildigie Laika periods
1 Invalidu NVO Nav Socialais 2009. gada
Konsultativas padomes | nepiecieSami dienests novembris
izveide
2.
Noslegums

departamentu atbildibas joma. Ka redzams p&c ieteiktajiem krit€rijiem ir iesaistitas
tadas jomas ka nodarbinatiba, biivnieciba, izglitiba, veseliba, sociala un citas, kas ir
ar1 pasvaldibas atbildibas loka. Tomér veidojot vietgjo politiku vienmér ir japatur
prata, ka §1s t€mas ir arkartigi savstarpéji saistitas un pakartotas viena otrai. Tiesi to
arT uzsver ANO konvencija ,,Par personu ar invaliditati tiestbam”. Ja cilvékam ir
raditas darba vietas, bet 11dz tam vin$ nevar nokliit, tas nozimé, ka darba vietas
principa nav izveidotas. Tapat arT ar socialajiem, veselibas un citiem pakalpojumiem.
Katra no min€tajam sféram ietekme viena otru un politika javeido pakapeniski un
konsultgjoties ar vietg§jam cilveku ar invaliditati nevalstiskajam organizacijam.
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