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Atzinums parbaudeslieta Nr.2011-6-26H par iespéjamu diskriminaciju uz
invaliditates pamata un vienlidzigu piegju precem un pakalpojumiem

Tiegbsargs ir izskajis parbaudes lietyar iesgjamu diskrimiraciju un
aizskarSanu Kklub,Kefirs”, kas tika ierosiita pec savas iniciavas, balstoties uz
portala TVNET publiskoto informciju.

Kada jauniete po#ta bija paudusi, ka S.g. 14.janv kopa ar gimeni
devusies izklaieties uz klubu ,Keirs”, tatu nav tur ielaista. Apsargakaima,
noradot uz vihas seju, teicis, ka ya tada nevarot klub iet. Kad meitenes ate
paskaidrojusi, ka v&a ir neredma, apsargs pamijis, ka klula ir ,feiskontrole”
un atrumjies ar to, ka nevar ielaist nepiamtu apavu dl.

Tacu pieejamas infornicijas konteksts un akotrgjie kluba prstavju
komentri liecinaja, ka iespjams, atRiriga attieksme pret meiteni ir bijusi tieSi
invaliditates &]. Pec subjekiviem kriterijiem istenojot apmektaju atlasi,
lesgEjams, netiek nodrosita piekuve preém un pakalpojumiem bez
diskriminacijas. Tadel parbaudes lietas gaiSis jauijums tika gtits plagk.

Lietas izskaBanas gait Tiesbsargs uzkladgm jaunietes viedokli par
notikuso, k ar piepraga paskaidrojumus no kluba adminisiijas.

Kluba valdes priekgsletajs atast, ka 14.janwi bija radusies
konfliktsituacija starp kluba apsardzes darbinieku un jaunlets ieradusies
kopa ar mati, masu un draudzeni un ramta, ka neielaiSanai klabpar pamatu
bijusi meitenessporta apavi, kuriem ir pagarifta augsSas da, lai tos vagtu
valkat ziemas laik. Vin$S af uzskata, ka jaunietesate bija iz\el¢jusies agresu
uzvedbas modeli, kas veicifis konfliktu. Kluba p@rstvis informgja, ka
kriteriji, péc kadiem personas tiek ielaistas kiiibr noteikti iekgjas kartibas
noteikumos, kas ir publiski pieejami klub

Klubs norobezdjs no iepriekS publiski izsk&usa situacijas
skaidrojuma, ko sniedzadts kluba darbinieks, jo Sis ciéks nestiidajot kluba
un nav ticis pilnvarots izteikt kluba viedokli. Té@mnevar noliegt, ka als
viedoklis ir izskagjis un kluba ddZeja izteiciens, ka neredam cilekam hitu
jamekk atbilstogkas vietas izklaidei, pats par sevi ir diskrigoss.
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Komentjot kluba nosiju, neredma jauniete nepiekt, ka vipas nate
butu bijusi agre®/a vai veicirajusi konfliktu. Tapat meitene atktoti uzsver, ka
vipai kajas nav bijusi sporta apavi, bet gan ziematsaki ar zemu pagli un to
esaniba ir bijis tikai iegansts, lai yu neielaistu, ®rtéjot pec argja izskata.

Vienlaikus jauniete infor@y ka LNT raidjums ,Tautas balss” @
notikuma 24.jant ir noorganizjis tiksanos starp wu un kluba adminisicijas
parstavi, klatesot ar Cilvektiessbu centra prstavei. TikSaras laika kluba
parstavis meitenei atvainojies. atig] vipa vairs newlas virat pretenzijas un
neelas jaunu publiciti Sag lieta.

Parbaudes liet Tiegbsargs arvértgja, vai @c subjekiviem kriterijiem
istenojot apmektaju atlasi (t.s. ,feiskontroli”), tiek nodroSita piekuve
pre@&m un pakalpojumiem, i€vojot diskrimiracijas aizliegumu.

Lai an klubs ir privats uzaémums, tomdr tas piedva publisku
pakalpojumu un tam iGjevero vispargjais diskrimiracijas aizlieguma princips,
kas izriet no Satversmes 9l1.panta un starptaugskaglokumentiem, & an
konkreti - Pagrétaju tiesbu aizsardibas likuma normas.1Sikuma 3.1.pants
paredz, ka,piedavajot preci vai pakalpojumu, ggdodot preci vai sniedzot
pakalpojumu, aizliegta atfiga attieksme patétaja dzimuma, rases, etnigk
piedefbas vai invalidigtes /. Diskriminacija var izpausties & tiesbu
ierobezoSana, aizskarSana, dgShna vai nadijums diskrimirgt uz mirgtajiem
pamatiem. Atgiriga attieksme pret pattaju pielaujama vien, jaatir objekivi
pamatota ar tiesiskudrki, kura sasniegSanai izradtle lidzeHi ir sanerigi.

ANO Konvencijas par personu ar invalidittiessbam, kas ir saistoSa
Latvijai, 5.pand ir noteikts, kadalibvalstis aizliedz jehkidu diskrimiriciju
invaliditates @&/ un garané persoam ar invalidiati vienlidzgu un efekivu
tiesisko aizsardbu pret diskrimiaciju. Konvencijas 30.panta 5.pugaktoteikts,
ka dalibvalstis veic atbilstoSus pasumus, lai personas ar invalidii
vienkdzgi ar citiem vagtu piedaities atpitas, biva laika un sporta pagkumos

Tadel, af privatos uzémumos, nosakot ierobezojumus apratgfiem,
tiem ir jabat objekiviem, skaidri noteiktiem un viefdzgi pielietotiem, k& an
daitiem publiski zimmiem, lai izségtu diskrimiracijas gad@umus, par ko
likumos ir paredzta af atbildiba.

Izvertgjot SIA ,Klubs Kefirs” iek&jas kartibas noteikumus, pirnakt, nav
saprotams, kad tie ir piemti un sijuSies spka un vai tie ir bijusi spka
2011.gada 14.janvi, kad noticis incidents. Par to, vai Sie noteikunpubliski
pieejami, Kk véstuk noridijis klubaipasSnieks, Tiabsargs nav guvisapiecibu,
jo 24.andra raidjuma ,Tautas balss” klubaipasSnieks skaidri nada, ka
noteikumi netiek izpausti plakai sabiedibai. Tapat kluba mjas lap tie nav
atrodami, un, & konstagjis Cilvektiesbu centrs sav 2011l.gada 5.marta
situacijas testSanas eksperiment kas tika veikts, lai atktu ies@jamos
diskriminacijas ga@dilumus Rgas klubos, pie ieejas klab,Kefirs” tie nav
redzami. Ir izvietota tikai nade par ,face contol” un vecuma ierobezojumu.

Vertejot noteikumu saturuagtzst, ka vaitikas to normas ir neskaidras un
nenoteiktas, k af atsevi§as no am ietver diskrimigjosSus Kritrijus.

Noteikumu 1.5.punkts paredz, kduba darbojas vecuma ierobezojums:
19 gadi sievigdm un 21 gadsxieSiem, k arr face-control Tas nomng, ka ir
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paredzta tieSa al§riga attieksme atti@oa uz pieeju pregm un pakalpojumiem
uz dzimuma pamata salst ar vecumu. Lai ganidziba par So netika samta,
tonmer paSu par seviaflu prasbhu apat lka atkirigas ieejas maksas pisanu
atkafba no dzimuma, kas ir izplda prakse vaiikas izklaides viets, var
uzskatt par diskrimirgjoSu.

Noteikumu 1.6.punkts noteic, k&luba vadbai ir tiesbas atteikt
apmekétajam ieeju klula, nepaskaidrojot iemeslsavulart 2.2.punkts paredz,
ka Kluba persoalam ir tiesbas kgt apmeldtagju atstit Kluba telpas
nepaskaidrojot iemesluSadi noteikumi ir plasi un subjekdi traktgjami un
nerada neidu skaidibu par kluba apmefuma, k& am ,face-control
(,feiskontroles™) kri€rijiem. Tie var pa@rt iesgju personu diskrimifcijai,
pientram, [Ec rasesadas kasas, invalidiites vai cita pamata, jo vémh vai
apsardze var atteikt ieeju jebkuram &kam, kas nav p#ams vai pieemams
subjekivu iemeslu dl. Juridiski \ertgjot, Sadu noteikumu esafba nedod
tiesisku pamatu diskriméposSu kri€riju piengroSanai, jo diskrimiacijas
gadjuma kluba vadba jebkud gadjuma ir atbildiga saskga ar Pagrétaju
tiesbu aizsardibas likumu un Administrato parkapumu kodeksu vai
atsevig§os gadumos — ar Kriminallikumu.

Kopsavilkums

Nemot \era minéto, erSu uzmarbu, ka tietbu akti aizliedz
diskriminaciju attiedba uz pieeju pregm un pakalpojumiem. Tas roxE, ka
tiesbu ierobezoSana, personas aizskarSana Jaiigts noteikumu piegroSana
dzimuma, rases, etnisk piedeibas vai invalidiites @&l nav pidaujama ar
privataja sektoa.

Istenojot feiskontroli” vai nosakot ierobezojumuspnaekEtajiem
izklaides vields, tiem ir gbat objekiviem, skaidri defigtiem, ka am publiski
pieejamiem.

Lai nodroSiratu vienidzigas attieksmes principa &@eSanu un nepjautu
diskriminacijas ga@umus rakotrg, aicinu kluba ,Kefrs” vadbu izsggt no
iekjas kartibas noteikumiem e dzimuma diskrimigjoSo normu un preci
noteikumu punktus par apmeétdju ielaiSanas un izraianas no kluba
Kriterijiem.
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